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บทคดัย่อ 

 
การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาความรู้ความเข้าใจ การนําไปใช้ประโยชน์และ            

ความพึงพอใจ  ของนักศึกษาต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในวิชาการจัดดอกไม้ กลุ่มตัวอย่าง
ได้แก่ นักศึกษาระดับช้ันปีที่ 1 ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาการจัดดอกไม้ ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2556  ของสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ จํานวน 93 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ได้แก่ แบบสอบถาม มาตราส่วนประมาณค่า (Ratting Scale) นํามาประมวลข้อมูล และวิเคราะห์
ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป โดยใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล คือ การแจกแจงความถี่ การหาร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย  
 ผลการวิจัยพบว่า 

ด้านความรู้ความเข้าใจ พบว่า นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจต่อกิจกรรมการเรียนการสอน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของวิชาการจัดดอกไม้ โดยรวมด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 
3.90 รองลงมาด้านความรู้ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.82 , ด้านคุณธรรมจริยธรรม อยู่ใน
ระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.79 , ด้านทักษะทางปัญญา อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.78 , 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.70 
และด้านทักษะพิสัย อยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.42 ตามลําดับ 

 
ด้านการนําไปใช้ประโยชน์ พบว่า นักศึกษามีการนําไปใช้ประโยชน์ต่อกิจกรรมการเรียนการ

สอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของวิชาการจัดดอกไม้ โดยรวมด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.20 รองลงมา
ด้านความรู้ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.92 , ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.84 ,ด้านคุณธรรมจริยธรรม อยู่
ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.77 , ด้านทักษะพิสัย อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.66 และ
ด้านทักษะทางปัญญา อยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.44 ตามลําดับ 

 
ด้านความพึงพอใจ พบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนการสอนตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของวิชาการจัดดอกไม้ โดยรวมด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และด้านคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
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3.98 รองลงมาด้านความรู้ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.81 , ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.72 , ด้าน
ทักษะทางปัญญา อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.56 และด้านทักษะพิสัย อยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.52 ตามลําดับ 

 
คําสําคัญ :  การประเมินความรู้ความเข้าใจ, การนําไปใช้ประโยชน์, ความพึงพอใจ, กรอบ 
  มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และการจัดดอกไม้ 
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Abstract 
 

The purpose of this research was to assess the knowledge and understanding, 
utilization and satisfaction of students toward learning activities in flower 
arrangement subject. The research sample was 93 of the first year students majoring 
in Home Economics Business Administration and studying the flower arrangement 
subject in the second semester of the academic year 2013. The research 
methodology was the rating scale questionnaire. Data were processed and analyzed 
by frequency, percentage and mean. 

 
 For the assessment of the students’ knowledge and understanding toward 
learning activities based on Thailand Qualifications Framework in flower arrangement 
subject, it was found that for the numerical analysis skills, communication and 
information technology skills, it was at the high level with the mean of 3.90. For the 
knowledge, it was at the high level with the mean of 3.82. For the ethics and moral, 
it was at the high level with the mean of 3.79. For the cognitive skill, it was at the 
high level with the mean of 3.78. For the interpersonal skill and responsibility, it was 
at the high level with the mean of 3.70. For the psychomotor skill, it was at the 
medium level with the mean of 3.42. 
 
 For the assessment of the students’ utilization toward learning activities 
based on Thailand Qualifications Framework in flower arrangement subject, it was 
found that for the interpersonal skill and responsibility, it was at the high level with 
the mean of 4.20. 
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 For the knowledge, it was at the high level with the mean of 3.92. For the 
numerical analysis skills, communication and information technology skills, it was at 
the high level with the mean of 3.84. For the ethics moral and, it was at the high 
level with the mean of 3.77. For the psychomotor skill, it was at the high level with 
the mean of 3.66. For the cognitive skill, it was at the medium level with the mean 
of 3.44. 
 

For the assessment of the students’ satisfaction toward learning activities 
based on Thailand Qualifications Framework in flower arrangement subject, it was 
found that for the interpersonal skill and responsibility and the ethics and moral, it 
was at the high level with the mean of 3.98. For the knowledge, it was at the high 
level with the mean of 3.81. For the numerical analysis skills, communication and 
information technology skills, it was at the high level with the mean of 3.72. For the 
cognitive skill, it was at the high level with the mean of 3.56. For the psychomotor 
skill, it was at the medium level with the mean of 3.52. 
 
Keyword :     Assessments of Knowledge , Understanding, Utilization and  

Satisfaction , Subject Based on Thailand Qualification      
 Framework  and  Flower Arrangement  
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 

ปัจจุบันการติดต่อสื่อสารระหว่างกันทําได้สะดวกรวดเร็ว ข้อมูลข่าวสารหรือเหตุการณ์ต่าง ๆ       
ที่เกิดข้ึน ณ ที่ใดที่หน่ึงของมุมโลก คนทั่วโลกก็สามารถรับรู้ข้อมูลนั้นได้ สําหรับด้านการศึกษา 
นักศึกษา ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่างสถาบันซึ่งกันและกัน 
ทั้งในและต่างประเทศ จึงจําเป็นอย่างย่ิงที่จะต้องพัฒนาระบบการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าว โดยการปรับปรุงระบบการศึกษาและพัฒนาคุณาพมาตรฐานการจัดการศึกษา
ให้มีความใกล้เคียงกันในแต่ละสถาบันอุดมศึกษา เพ่ือให้สามารถเทียบโอนหน่วยกิตซึ่งกันและกันได้ 
ทําให้เกิดความสะดวกสบายในการเข้าเรียน (กานดาวรรณ แก้วผาบ และวัฒนา  สุนทรธัย, 2554) 

 
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในฐานะท่ีเป็นหน่วยงานกํากับและส่งเสริมการ

ดําเนินการของสถาบันอุดมศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่า สิ่งหน่ึงที่จะสะท้อนให้เห็นถึงความมี
ประสิทธิภาพและมีมาตรฐานของคุณวุฒิดังกล่าว ได้แก่ คุณภาพของบัณฑิตที่ได้รับคุณวุฒิน้ันๆ ซึ่ง
สามารถพิจารณาผลการเรียนรู้ของบัณฑิต ทางด้านความรู้ ความสามารถ ทักษะด้านต่างๆ ในการ
ทํางานและประกอบอาชีพ รวมท้ังคุณลักษณะอ่ืนๆ ในการทํางาน และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้
อย่างมีความสุข ดังน้ันสถาบันอุดมศึกษาจึงควรได้มีส่วนร่วมกันกําหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ของ
บัณฑิตในแต่ละคุณวุฒิไว้เป็นหลัก เพ่ือให้สถาบันอุดมศึกษาจัดการศึกษามุ่งสู่เป้าหมายเดียวกันได้
อย่างมีคุณภาพ เพ่ิมความเช่ือมั่นให้แก่สังคมในด้านคุณภาพและมาตรฐานของคุณวุฒิที่บัณฑิตพึงมี
หลังจากสําเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพครอบคลุมอย่างน้อย 5 ด้านได้แก่ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้าน
ความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และด้าน
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  (สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา, 2550)  

 
 ด้วยพันธกิจ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสากลพร้อมเข้าสู่อาชีพโดยการจัดการศึกษาท่ีมุ่งเน้นวิชาชีพบนพ้ืนฐานด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เพ่ือถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพ่ิม
ให้แก่ภาคการผลิต ภาคบริการ และชุมชน  ให้บริการวิชาการแก่สังคม เพ่ือการสร้างอาชีพอิสระและ
การพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษา
สิ่งแวดล้อม  ตอบสนองต่อแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยมุ่งแก้ปัญหาการขาด
แคลนกําลังคนเฉพาะสาขา และสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hand-on) ทําให้ลดค่าใช้จ่ายของสถาน
ประกอบการ ดังน้ันการวางแผนและปรับปรุงหลักสูตรต้องมีความรอบคอบเพ่ือพัฒนาประเทศท่ี
เหมาะสม การวางแผนพัฒนาหลักสูตรจําเป็นต้องพิจารณาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 -2559) มาวางแผนพัฒนาหลักสูตรคหกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ เพ่ือสามารถพัฒนาคนให้มีคุณภาพ คุณธรรมนําความรู้ที่



ทันสมัย สร้างโอกาสการเรียนรู้ คู่คุณธรรม จริยธรรมอย่างต่อเน่ือง ผลิตผลงานเชิงเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์สอดคล้องกับภูมิปัญญาและใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงต่อยอดใน
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ ดังน้ันในการวางแผนหลักสูตรคหกรรมศาสตรบัณฑิต จะต้องพิจารณาแนว
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจ โดยเสริมสร้างความแข็งแกร่งให้สอดคล้องกับโครงสร้างของระบบต่าง ๆ 
ภายในประเทศ ให้มีศักยภาพสามารถแข่งขันและสร้างฐานความรู้เพ่ือเป็นภูมิคุ้มกันต่อการ
เปลี่ยนแปลงต่างๆ และมีการวางแผนหลักสูตรเพ่ือการสร้างความพร้อมในการประกอบอาชีพทั้งด้าน
ร่างกาย สติปัญญา คุณธรรม จริยธรรม ให้ผู้ที่จบการศึกษาตามหลักสูตรมีความสามารถในการ
แก้ปัญหา และมีทักษะในการประกอบอาชีพ (หลักสูตรคหกรรมศาสตรบัณฑิต, 2555) 
 
 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ตระหนักถึง
ความสําคัญของคุณภาพบัณฑิต จึงมีการปรับปรุงหลักสูตรและพัฒนาการเรียนการสอน เพ่ือให้เป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยจัดรูปแบบการเรียนการสอนให้สอดคล้อง
ตามกรอบมาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 6 ด้าน วิชาการจัดดอกไม้ เป็นวิชาชีพบังคับของหลักสูตรคหกร
รมศาสตรบัณฑิต ได้เปิดสอนในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2556 มีการจัดการเรียนการสอน
เป็นการบรรยาย 1 ช่ัวโมง และปฏิบัติ 4 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ที่สอดรับกับกรอบมาตรฐานทั้ง 6 ด้าน ซึ่งจากการจัดรูปแบบการเรียน
การสอนและกลยุทธ์ที่ใช้น้ัน คณะผู้วิจัยมีความประสงค์ที่จะศึกษาว่า นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ 
การนําไปใช้ประโยชน์ และความพึงพอใจโดยรวมต่อการจัดรูปแบบการเรียนการสอนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในวิชาการจัดดอกไม้ มากน้อยเพียงใด 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาความรู้ความเข้าใจของนักศึกษาต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตามกรอบ 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในวิชาการจัดดอกไม้ 

2. เพ่ือศึกษาการนําไปใช้ประโยชน์ของนักศึกษาต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในวิชาการจัดดอกไม้ 

3. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในวิชาการจัดดอกไม้ 

 
ขอบเขตของการวิจัย 

ขอบเขตด้านประชากร 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาปริญญาตรีช้ันปีที่ 1 สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ 

คหกรรมศาสตร์ ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาการจัดดอกไม้ ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2556 
 ขอบเขตด้านเน้ือหา 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการจัดดอกไม้ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ กําหนดให้นักศึกษามีมาตรฐานผลการเรียนรู้ 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณธรรม
จริยธรรม, ด้านความรู้, ด้านทักษะทางปัญญา, ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ, 
ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ, ด้านทักษะพิสัย 
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สมมุติฐานในการวิจัย  
 

 
 
 
 
 
 

 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชา
การบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของไทย 

2. เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลรายงานวิจัย สร้างความรู้ ความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอนตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) แก่ผู้เก่ียวข้อง 

3. เพ่ือนําเสนอแนวคิดและแนวทางการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน และการ
ประเมินเพ่ือพัฒนานักศึกษาสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์  ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  TQF    

 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
 รูปแบบการจัดการเรียนการสอนในวิชาการจัดดอกไม้ หมายถึง วิธีการจัดการเรียนการสอน
วิชาการจัดดอกไม้ ซึ่งสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552           
ทั้ง 6 ด้าน คือ 

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม หมายถึง การเข้าช้ันเรียนตามเวลาในตารางเรียน การทํางานที่
ได้รับมอบหมายในบทเรียน 

2) ด้านความรู้ หมายถึง การบรรยายโดยผู้สอน หรือการบรรยายพร้อมฝึกปฏิบัติใน
ห้องเรียน การซักถามและการระดมสมองในช้ันเรียน 

3) ด้านทักษะปัญญา หมายถึง การกําหนดสถานการณ์ในช้ันเรียนแล้วให้นักศึกษาวิเคราะห์
โดยบูรณาจากความรู้ที่ได้เรียน การมอบหมายศึกษาค้นคว้าเป็นกลุ่ม  

4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ หมายถึง การมอบหมายให้
ฝึกปฏิบัติอย่างเป็นข้ันตอน การทํางานที่ได้รับมอบหมายเป็นกลุ่ม และการแก้ปัญหา
เฉพาะหน้าในกลุ่ม 

5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ หมายถึง 
การใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอน การติดต่อกับผู้สอน การส่งงาน การทบทวน
บทเรียน และการประเมินผลการเรียนการสอน 

6) ด้านทักษะพิสัย หมายถึง การฝึกปฏิบัติ พิจารณาการปฏิบัติงานรวมถึงงานที่ได้รับ
มอบหมาย คุณภาพของผลงาน พฤติกรรมในการเรียนและปฏิบัติงานการประเมินผลการ
เรียนการสอน 

กิจกรรมการเรียนการสอน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

วิชาการจัดดอกไม้ 

1.ความรู้ความเข้าใจ
2.การนําไปใช้ประโยชน์ 
3.ความพึงพอใจ
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 
1. เอกสารที่เก่ียวข้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
2. เอกสารที่เก่ียวข้องกับความรู้ความเข้าใจ 
3. เอกสารที่เก่ียวข้องกับการนําไปใช้ประโยชน์ 
4. เอกสารที่เก่ียวข้องกับความพึงพอใจ 
5. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 
เอกสารทีเ่กี่ยวข้องกบักรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศึกษาแหง่ชาต ิ
            กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
               ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเร่ือง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 
2552  ตามท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)พ.ศ. 2545 
หมวด 6 มาตรฐาน และการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา 47 กําหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพ
ภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก จึงเห็นสมควรให้จัดทํากรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติขึ้น เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานการอุดมศึกษา และเพ่ือเป็นการประกันคุณภาพ
ของบัณฑิตในแต่ละระดับคุณวุฒิและสาขา/สาขาวิชา รวมท้ังเพ่ือใช้เป็นหลักในการจัดทํามาตรฐานด้านต่าง 
ๆ  เพ่ือให้การจัดการศึกษามุ่งสู่เป้าหมายเดียวกันในการผลิตบัณฑิตได้อย่างมีคุณภาพ  ฉะน้ัน อาศัยอํานาจ
ตามความในมาตรา 8 และมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีว่าการกระทรวง ศึกษาธิการโดยคําแนะนําของคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในคราว
ประชุมครั้งที่ 6 /2552 เมื่อวันที่ 4  มิถุนายน พ.ศ. 2552จึงออกประกาศไว้ดังน้ี 

1. ประกาศน้ีเรียกว่า “ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552” 

2. ให้ใช้ประกาศน้ีสําหรับการกําหนดเป้าหมายของการจัดการศึกษาเพ่ือให้บัณฑิต มี
คุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในทุกระดับคุณวุฒิและสาขา/สาขาวิชา และให้
ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

3. วัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นกรอบมาตรฐานให้สถาบันอุดมศึกษาใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ให้สามารถ
ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ และเพ่ือประโยชน์ต่อการรับรองมาตรฐานคุณวุฒิในระดับอุดมศึกษา 

4. กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ประกอบด้วย 
4.1 ระดับคุณวุฒิ ได้แก่ 
ระดับที่ 1 อนุปริญญา (3 ปี) 
ระดับที่ 2 ปริญญาตรี 
ระดับที่ 3 ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
ระดับที่ 4 ปริญญาโท 
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ระดับที่ 5 ประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง 
ระดับที่ 6 ปริญญาเอก 

4.2 คุณภาพของบัณฑิตทุกระดับคุณวุฒิและสาขา /สาขาวิชาต่าง ๆ ต้องเป็นไป
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดและต้องครอบคลุมอย่างน้อย  5 ด้าน คือ 

(1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
(2) ด้านความรู้ 
(3) ด้านทักษะทางปัญญา 
(4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
(5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศสําหรับสาขา/สาขาวิชาที่เน้นทักษะทางปฏิบัติต้องเพิ่มมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย
โดยมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านของแต่ละระดับคุณวุฒิและลักษณะของหลักสูตรอย่างน้อยต้องเป็นไป
ตามที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดไว้ในแนวทางการปฏิบัติ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 

4.3 ช่ือปริญญา จํานวนหน่วยกิต ระยะเวลาในการศึกษา และการเทียบโอน ผล
การเรียนรู้ให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

5. ให้คณะกรรมการการอุดมศึกษานํากรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ไปพัฒนามาตรฐานคุณวุฒิสาขา/ สาขาวิชาต่าง ๆ ของแต่ละระดับคุณวุฒิ  เพ่ือสถาบันอุดมศึกษาได้ใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้คุณภาพของ
บัณฑิตที่ผลิตในสาขา/สาขาวิชาของระดับคุณวุฒิเดียวกันมีมาตรฐานที่เทียบเคียงกันได้ทั้งในระดับชาติ และ
ระดับสากล 

6. ให้สถาบันอุดมศึกษาพัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตรตามประกาศ
กระทรวง ศึกษาธิการว่าด้วยมาตรฐานคุณวุฒิตามระดับคุณวุฒิของแต่ละสาขา/สาขาวิชา โดยจัดทํา
รายละเอียดของหลักสูตร รายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม(ถ้ามี) 
รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา รายงานผลการดําเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม(ถ้ามี) และ
รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร โดยมีหัวข้ออย่างน้อยตามท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด 
และดําเนินการจัดการเรียนการสอนตลอดจนการวัดและการประเมินผลเพ่ือให้มั่นใจว่า บัณฑิตมีมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้ตามข้อ 4.2 

7. ให้สถาบันอุดมศึกษาพัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตร โดยมีตัวบ่งช้ีการ
ประกันคุณภาพของหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และเกณฑ์การประเมินตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยมาตรฐานคุณวุฒิตามระดับคุณวุฒิของสาขา /สาขาวิชาน้ัน ๆ 

8. ให้สถาบันอุดมศึกษาจัดให้มีการประเมินเพ่ือพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเน่ืองอย่างน้อย
ทุก ๆ 5 ปี 

9. ให้สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเผยแพร่หลักสูตรที่ดําเนินการได้มาตรฐาน
ตามประกาศน้ีต่อสาธารณะตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด 

10. ให้สถาบันอุดมศึกษาพัฒนาหลักสูตรที่จะรับนักศึกษาใหม่เป็นคร้ังแรกต้ังแต่ปี
การศึกษา2553 เป็นต้นไปตามประกาศน้ี สําหรับหลักสูตรที่เปิดสอนอยู่แล้วต้องปรับปรุงให้สอดคล้องกับ
ประกาศน้ีภายในปีการศึกษา 2555 
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11. ให้คณะกรรมการการอุดมศึกษากํากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษาเพ่ือให้การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีคุณภาพ และมาตรฐานตามเจตนารมณ์ของประกาศน้ี 

12. ในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ข้างต้นได้ หรือมีความจําเป็นต้องปฏิบัติ
นอกเหนือจากที่กําหนดไว้ในประกาศน้ี ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการการอุดมศึกษาที่จะพิจารณา 
และให้ถือคําวินิจฉัยของคณะกรรมการการอุดมศึกษาน้ันเป็นที่สุด(ประกาศ ณ วันที่ 2 กรกฎาคม พ.ศ. 
2552 โดยนายจุรินทร์ ลักษณวิศิษฏ์ (รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ) 
 

ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษาเร่ือง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2552 

เพ่ืออนุมัติให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และมติคณะกรรมการการอุดมศึกษาในการประชุมครั้งที่ 6/2552 
เมื่อ วันที่ 4 มิถุนายน พ.ศ. 2552 จึงออกประกาศแนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ไว้ดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการการอุดมศึกษาจะเสนอมาตรฐานคุณวุฒิของแต่ละระดับและสาขา/
สาขาวิชาซึ่งครอบคลุมหัวข้อต่างๆ ตามแบบ มคอ.1 ท้ายประกาศน้ี เพ่ือให้รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศให้สถาบันอุดมศึกษาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา /ปรับปรุงรายละเอียดของ
หลักสูตรต่อไป 

2. ให้สถาบันอุดมศึกษาดําเนินการพัฒนา /ปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ได้สองวิธี ดังน้ี 

2.1 ใช้ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชาของ
ระดับคุณวุฒิน้ัน เป็นแนวทางในการพัฒนา /ปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตร 

2.2 ใช้ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 เป็นแนวทางในการพัฒนา /ปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตรกรณีที่
กระทรวงศึกษาธิการยังมิได้ประกาศมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชาของระดับคุณวุฒิน้ัน 

3. ให้สถาบันอุดมศึกษาจัดทํารายละเอียดของหลักสูตร รายละเอียดของรายวิชา และ
รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ให้ชัดเจน โดยครอบคลุมหัวข้อต่างๆ ตามแบบ มคอ.2 
มคอ.3 และ มคอ.4 ท้ายประกาศน้ี 

4. ให้สภาสถาบันอุดมศึกษากําหนดระบบและกลไกของการจัดทํารายละเอียดของ
หลักสูตร และต้องอนุมัติหลักสูตรซึ่งได้จัดทําอย่างถูกต้องสมบูรณ์แล้วก่อนเปิดสอน 

5. ให้สถาบันอุดมศึกษาเสนอหลักสูตรซึ่งสภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติให้เปิดสอนแล้ว
ให้สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบภายใน 30 วันนับแต่สภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติ 

6. ให้สถาบันอุดมศึกษาบริหารจัดการหลักสูตรเพ่ือให้บัณฑิตมีคุณลักษณะตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กําหนดในมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชาน้ันๆ หรือกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ กรณีที่กระทรวงศึกษาธิการยังมิได้ประกาศมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชาของ
ระดับคุณวุฒิน้ันๆ และธํารงไว้ซึ่งคุณภาพมาตรฐานดังกล่าว โดยดําเนินการ ดังน้ี 

6.1 พัฒนาอาจารย์ทั้งด้านวิชาการ วิธีการสอน และวิธีการวัดผลอย่างต่อเน่ือง 
6.2 จัดสรรทรัพยากรเพ่ือการเรียนการสอนและการวิจัยให้เพียงพออย่างมีคุณภาพ 

รวมท้ังอาจประสานกับสถาบันอุดมศึกษาและ/หรือหน่วยงานอ่ืนเพ่ือใช้ทรัพยากรร่วมกันในการพัฒนาการ
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จัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ 
6.3 จัดให้มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาที่ครอบคลุมมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ในทุกๆ ด้าน ตามท่ีกําหนดไว้ในรายละเอียดของหลักสูตรน้ันๆ 
6.4 จัดให้มีการรายงานผลการจัดการศึกษาเป็นรายวิชา ประสบการณ์ภาคสนาม 

(ถ้ามี) ทุกภาคการศึกษา และเป็นรายหลักสูตรทุกปีการศึกษา โดยมีหัวข้อตามแบบ มคอ.5มคอ.6 และ 
มคอ.7 ตามลําดับที่แนบท้ายประกาศน้ี 

6.5 ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินการอย่างต่อเน่ือง และรายงาน
ผลการจัดการศึกษาต่อสภาสถาบันอุดมศึกษาทุกปีการศึกษา 

6.6 ประเมินหลักสูตรเพ่ือพัฒนาอย่างต่อเนื่องอย่างน้อยทุกๆ 5 ปี 
7. ให้สถาบันอุดมศึกษาประกันคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอย่าง

ต่อเน่ืองทุกหลักสูตร โดยดําเนินการดังน้ี 
7.1 กําหนดตัวบ่งช้ีและเกณฑ์การประเมินที่สะท้อนการดําเนินการตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
7.2 ดําเนินการประกันคุณภาพภายใน ตามระบบประกันคุณภาพภายในของ 

หลักสูตร 
7.3 รายงานผลการดําเนินการต่อสภาสถาบันอุดมศึกษา คณะกรรมการการ

อุดมศึกษา และสาธารณะ 
7.4 นําผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพ และทันสมัยอยู่เสมอ 

8. ให้สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเผยแพร่หลักสูตรใหม่/ปรับปรุงที่มี
คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ เมื่อสถาบันอุดมศึกษาได้เปิด
สอนไปแล้วอย่างน้อยคร่ึงระยะเวลาของหลักสูตรตามหลักเกณฑ์ต่อไปนี้ 

8.1 เป็นหลักสูตรที่ได้รับอนุมัติจากสภาสถาบันอุดมศึกษาก่อนเปิดสอนและได้แจ้ง
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบภายใน 30 วันนับแต่สภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติหลักสูตร
น้ัน 

8.2 ผลการประเมินคุณภาพภายในตามตัวบ่งช้ีที่กําหนดไว้ในรายละเอียดของ
หลักสูตรซึ่งสอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายในจะต้องมีคะแนนเฉล่ียระดับดีขึ้นไปต่อเน่ืองกัน 2 ปี
นับต้ังแต่เปิดสอนหลักสูตรที่ได้พัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ เว้นแต่หลักสูตร
ใดที่มาตรฐานคุณวุฒิสาขา /สาขาวิชาได้กําหนดตัวบ่งช้ีและ /หรือเกณฑ์การประเมินเพ่ิมเติม ผลการ
ประเมินคุณภาพจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่มาตรฐานคุณวุฒิสาขา /สาขาวิชาน้ัน ๆ กําหนด จึงจะได้รับ
การเผยแพร่ กรณีหลักสูตรใดมีครึ่งระยะเวลาของหลักสูตร 1 ปี หรือน้อยกว่าให้พิจารณาผลการประเมิน
คุณภาพภายในของปีแรกที่เปิดสอนด้วยหลักเกณฑ์เดียวกัน 

8.3 หลักสูตรใดที่ไม่ได้รับการเผยแพร่ ให้สถาบันอุดมศึกษาดําเนินการปรับปรุง
ตามเง่ือนไขที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาจะกําหนดจากผลการประเมินต่อไป 

8.4 กรณีหลักสูตรใดได้รับการเผยแพร่แล้ว สถาบันอุดมศึกษาจะต้องกํากับดูแลให้
มีการรักษาคุณภาพให้มีมาตรฐานอยู่เสมอ โดยผลการประเมินคุณภาพภายในต้องมีคะแนนเฉล่ียอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป หรือเป็นไปตามท่ีมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชาน้ันกําหนดทุกปีหลังจากได้รับการเผยแพร่ หาก
ต่อมาปรากฏว่าผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาใดไม่เป็นไปตามที่กําหนดให้
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเสนอคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือพิจารณาถอนการเผยแพร่
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หลักสูตรน้ัน จนกว่าสถาบันอุดมศึกษานั้นจะได้มีการปรับปรุงตามเง่ือนไขของคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
9. คณะกรรมการการอุดมศึกษาจะติดตามการดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติอย่างต่อเน่ือง กรณีที่พบว่าไม่เป็นไปตามแนวทางที่กําหนด ให้มีการปรับปรุงตาม
เง่ือนไขของคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

10. ขั้นตอนการดําเนินการและรายละเอียดที่เก่ียวข้องปรากฏในเอกสารกรอบ 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และแนวทางการปฏิบัติที่แนบท้ายประกาศนี้
(ประกาศ ณ วันที่ 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2552  โดยศาสตราจารย์วิจารณ์ พานิช  ประธานกรรมการ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา) 
 
           2. ข้อมูลที่เก่ียวข้องกับหลักสูตรคหกรรมศาสตรบัณฑิต 

2.1 พันธกิจของมหาวิทยาลัย 
                             ด้วยพันธกิจ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในการผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภาพตามมาตรฐานสากลพร้อมเข้าสู่อาชีพโดยการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นวิชาชีพบนพ้ืนฐานด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เพ่ือถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่
ภาคการผลิต ภาคบริการ และชุมชน  ให้บริการวิชาการแก่สังคม เพ่ือการสร้างอาชีพอิสระและการพัฒนา
อาชีพโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม  ตอบสนองต่อ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยมุ่งแก้ปัญหาการขาดแคลนกําลังคนเฉพาะสาขา และสร้าง
บัณฑิต     นักปฏิบัติ (Hand -on) ทําให้ลดค่าใช้จ่ายของสถานประกอบการ 
                         2.2 ปรัชญา   

มุ่งบูรณาการองค์ความรู้ทางคหกรรมศาสตร์ด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ 
สู่การเป็นนักปฏิบัติ นักวิชาการ นักวิจัย นักธุรกิจเพ่ือพัฒนางานคหกรรมศาสตร์สู่สากล  เน้นจรรยาบรรณ
วิชาชีพ เพ่ือความเป็นอัตลักษณ์ทางคหกรรมศาสตร์  

   2.3 วัตถุประสงค์ 
1) เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และมีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพคหกรรมศาสตร์  
2) เพ่ือผลิตบัณฑิตผู้มีความรู้ความชํานาญด้านการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์   

มีทักษะในการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
3) เพ่ือผลิตบัณฑิตให้สามารถในการบูรณาการองค์ความรู้ วิจัยและพัฒนาองค์

ความรู้ทางด้านการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ให้ก้าวหน้า สามารถปฏิบัติงานและประกอบธุรกิจทางคหกร
รมศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4) เพ่ือผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้นําทางคหกรรมศาสตร์ในการอนุรักษ์ส่งเสริม 
ศิลปวัฒนธรรมและจารีตประเพณีอันดีงาม 
 
           3. การจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

3.1 รายวิชาการจัดดอกไม้ (Flower Arrangement) 3 หน่วยกิต ภาคทฤษฏี 1 
ช่ัวโมง ภาคปฏิบัติ 4 ช่ัวโมง ต่อสัปดาห์ 

คําอธิบายรายวิชา 
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับวัสดุอุปกรณ์ หลักเกณฑ์ในการจัดดอกไม้ การจัดดอกไม้รูปแบบ 

ต่างๆ ตามสมยันิยม  หลักการเลือกซื้อดอกไม้ ใบไม ้วัสดุตกแต่ง  การเก็บรักษาและการถนอมดอกไม้  การ
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ออกแบบและประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับโอกาส 
3.2 กลยุทธ์การสอนและกลยุทธ์การประเมินการผลการเรียนรู้ (กอบกุล ปราบประชา, 

2554) 
1.คุณธรรม จรยิธรรม  

1.1 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้าน  คุณธรรม จริยธรรม  
1. ให้ความสําคัญในวินัย การตรงต่อเวลา  การส่งงานภายในเวลาที่ 
       กําหนด 
2. เปิดโอกาสให้นักศึกษาจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม และแสดง      
       ถึงการมีเมตตา กรุณา และความเสียสละ 
3. สอดแทรกความช่ือสัตย์ต่อตนเอง และสังคม  
4. จัดกิจกรรมการพัฒนาคณะ/ มหาวิทยาลัย/ชุมชน  
5. เน้นเร่ืองการแต่งกายและการปฏิบัติตนที่เหมาะสม ถูกต้อง ตาม 
       ระเบียบข้อบังคับมหาวิทยาลัย  
6. ปฏิบัติตามกฎระเบียบ และข้อบังคับขององค์กรและสังคม 
7. สอดแทรก คุณธรรม จริยธรรม 
8. อาจารย์ที่สอนทุกรายวิชา ในหลักสูตร สาขาวิชา  สอดแทรกเร่ือง 
       คุณธรรม จริยธรรมทุกท่าน  
9. ปลูกฝังจรรยาบรรณวิชาชีพ  
10. ใช้กรณีศึกษาและการอภิปราย 
11. เชิญวิทยากรผู้มีประสบการณ์หรือผู้นําทางศาสนาต่างๆบรรยายพิเศษ 
12. ให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา 
13. ผู้สอนประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
14. จัดกิจกรรมบทบาทสมมุติ 
 

1.2  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
1. การขานช่ือ การให้คะแนนการเข้าห้องเรียนละการส่งงานตรงเวลา  
2. พิจารณาจากผลการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
3. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตามกฎระเบียบและ 
        ข้อบังคับ ต่างๆ อย่างต่อเน่ือง 
4. สร้างแบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม......  
5. ประเมินจากแบบทดสอบ 
6. ประเมินปริมาณการทุจริตในการสอบ 
7. ประเมินผลจากกรณีศึกษา และการอภิปราย ด้านความรู้และความ 
        รับผิดชอบ  
8. นักศึกษาประเมินการแต่งกายของเพ่ือนนักศึกษาในมหาวิทยาลัย  
9. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสัมภาษณ์นักศึกษาเกี่ยวข้องกับการสอน 
        ของครูและบันทึกผลการสัมภาษณ ์
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 2. ความรู้  
2.1  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1.  ใช้การสอนหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักทางทฤษฎีและการปฏิบัติ  
       เพ่ือให้เกิดองค์ความรู้  
2.  มอบหมายให้ทาํรายงานเรื่อง ............ และนําเสนอหน้าช้ันเรียน  
3.  จัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการศึกษาดูงาน  
4.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
5.  มอบหมายให้นักศึกษาทําโครงงานด้าน..... 
6.  จัดกิจกรรมการแก้ปัญหา เร่ือง .......(Problems Based Instruction) 
7.  ฝึกการแก้ปัญหาจากการสร้างสถานการณ์จําลอง 
8.  ให้นักศึกษาปฏิบัติการ...... โดยนําหลักการทางทฤษฎีมาประยุกต์ใช้  
9. ใช้วิธีการสอนแบบวิจัยเป็นฐาน 
10. ให้นักศึกษาจัดศูนย์การเรียนด้าน..... 
11.  จัดศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือเสริมการเรียนรู้ 
12.  นักศึกษาทุกคนศึกษาประสบการณ์ตรงจากสถานประกอบการหรือ 

                                         สหกจิศกึษา  
2.2 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1.  ประเมินจากแบบทดสอบด้านทฤษฎี สาํหรับการปฏิบัติประเมินจาก 
     ผลงานและการปฏิบัติ 
2.  การทดสอบย่อย 
3.  พิจารณาจากรายงานท่ีได้รับมอบหมาย 
4.  ประเมินจากรายงานผลการศึกษาดูงาน  
5.  ประเมินด้านความรู้จากกิจกรรม......ของผู้เรียน  
6.  ประเมินจากผลการปฏิบัติงาน.... 
7.  สังเกตพฤติกรรมและจํานวน นักศึกษาที่เข้าศูนย์การเรียนรู้ 
8.  ผลการฝีกประสบการณ์จากสถานประกอบการ หรือ สหกิจศึกษา 
  

3. ทักษะทางปัญญา  
3.1  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

 1.  ส่งเสริมการเรียนรู้จาการกแก้ปัญหา (Problems Based Instruction) 
 2.  ให้นักศึกษาปฏิบัติการจากสถานการณ์จริง 
 3.  มอบหมายงานที่ส่งเสริมการคิด วิเคราะห์และสังเคราะห์ 
 4.  กรณีศึกษา  
 5.  การสร้างสิ่งประดิษฐ์ด้าน.... 
 6.  มอบหมายงาน Project โดยใช้หลักการวิจัย 
 7.  การศึกษาค้นคว้า และรายงานทางเอกสารและรายงานหน้าช้ันเรียน 
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 3.2  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
  1.  ประเมินจากการรายงานผลการดําเนินงานและการแก้ปัญหา 
  2.  ประเมินผลการปฏิบัติการจากสถานการณ์จริง 
  3.  ประเมินผลงานที่มอบหมาย   
  4.  ประเมินจากกรณีศึกษา  
  5.  ประเมินจากผลงานผล 
 

4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  

และความรับผิดชอบ 
1.  กําหนดการทํางานกลุ่มโดยให้หมุนเวียนการเป็นผู้นํา  การเป็นสมาชิก   
    กลุ่มและผลัดกันเป็นผู้รายงาน 
2.  ให้คําแนะนําในการเข้าร่วมกิจกรรมสโมสร  กิจกรรมของมหาวิทยาลัยฯ   
     เพ่ือส่งเสริมทักษะการอยู่ในสังคม 
3.  ให้ความสําคัญในการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ  และการให้ความ 
    ร่วมมือ 
4.  ปลูกฝังให้มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับในงานกลุ่ม 
5.  ส่งเสริมให้นักศึกษากล้าแสดงออกและเสนอความคิดเห็น  โดยการจัด 
    อภิปรายและเสวนางานที่มอบหมายที่ให้ค้นคว้า 
6.  ใช้วีการสอนแบบเปิดโอกาสในการแสดงความคิดเห็น  (Brainstorming)   
    เพ่ือฝึกการยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืนด้วย เหตุผล 
7.  ส่งเสริมการเคารพสิทธิและการรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

4.2  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

1.  ประเมินจากการรายงานหน้าช้ันเรียนโดยอาจารย์  และนักศึกษา 
2.  ประเมินพฤติกรรมภาวการณ์เป็นผู้นําและผู้ตามท่ีดี 
3.  พิจารณาการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
4.  ประเมินผลจากแบบประเมินตนเองและกิจกรรมกลุ่ม 
5.  ติดตามการทํางานร่วมกับสมาชิกกลุ่มของนักศึกษาเป็นระยะ  พร้อม 
     บันทึกพฤติกรรมเป็นรายบุคคล 
6.  ประเมินจากผลงานการอภิปรายและเสวนา 
7.  สังเกตพฤติกรรมการระดมสมอง 
 

5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนการรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1.  ส่งเสริมให้มีการตัดสินใจบนฐานข้อมูลและข้อมูลเชิงตัวเลข 
2.  มอบหมายงานค้นคว้าองค์ความรู้จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ  และให้ 
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     นักศึกษานําเสนอหน้าช้ัน 
3.  การใช้ศักย์ภาพทางคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศในการ 
     นําเสนอผลงานที่ๆ ได้รับมอบหมาย 
4.  ส่งเสริมการค้นคว้า  เรียบเรียงข้อมูลและนําเสนอให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้ถูกต้อง   
     และให้ความสําคัญในการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล 

 5.2  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การ
สื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1.  สังเกตพฤติกรรมนักศึกษา  ด้านความมีเหตุผล  และการบันทึกเป็นระยะ 

2.  ประเมินจากผลงาน  และการนะเสนอผลงาน 
 

6.  ทักษะพิสัย 
6.1  กลยุทธ์ที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย 

1.  สาธิตการปฏิบัติการ .........  โดยผู้เช่ียวชาญ 
2.  สร้างเจตคติที่ดีต่อการฝึกปฏิบัติ 
3.  ส่งเสริมการใช้เวลาว่างในการฝึกปฏิบัติ 
4.  ให้ความสําคัญต่อการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบและมีความประณีต 
5.  แสดงความช่ืนชมในความสามารถและให้รางวัลแก่นักศึกษาที่มีผลงาน 
    การฝึกปฏิบัติดี 
6.  สนับสนุนการเข้าประกวดการแข่งขันทักษะด้าน 
7.  จัดนิทรรศการแสดงผลการปฏิบัติงานของนักศึกษาในที่สาธารณะเพ่ือ 
    กระตุ้นให้นักศึกษาเกิดความสร้างสรรค์และฝึกปฏิบัติงานด้วยใจ 
8.  สนับสนุนการทําโครงงาน 
9.  การฝึกงานในสถานประกอบการ  (สหกิจศึกษา) 
10.  ฝึกนักศึกษาให้มีกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงาน 
11.  อาจารย์ปฏิบัติตนเองเป็นตัวอย่างที่ดีในการปฏิบัติงานและดูแลการฝึก 
      ทักษะตลอดเวลา 

6.2  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะ 
1.  สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานและจดบันทึก 
2.  สร้างแบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
3.  พิจารณาผลการปฏิบัติงาน  รวมทั้งงานที่มอบหมาย 
4.  สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกด้านเจตคติ 
5.  ประเมินพฤติกรรมการสอนช่ัวโมงปฏิบัติการโดยนักศึกษา 
6.  สร้างแบบฟอร์มประวัตินักศึกษาที่ได้รับคําชม  /  การได้รับรางวัล 
7.  พิจารณาจากผลการจัดนิทรรศการ 
8.  ให้คะแนนผลการปฏิบัติงานในด้านต่าง ๆ โดยเปิดเผย 
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            3.ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

                3.1 การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
มีจิตสํานึกในการประกอบธุรกิจ เ ข้าใจความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและรู้จักให้อภัย มีความ
ภาคภูมิใจในอาชีพของตนเอง 

สอดแทรกในรายวิชา ฝึกปฏิบัติงานนอกห้องเรียน 
ศึกษาดูงานด้านการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์
และเชิญผู้ที่ประสบความสําเร็จในวิชาชีพมาเป็น
อาจารย์พิเศษ/วิทยากร 

ภาวะผู้นํา และการทํางานเป็นทีม ตลอดจนการมี
วินัยในตนเอง 

กําหนดให้มีรายวิชาซึ่งนักศึกษาต้องทํางานเป็น
กลุ่ม เพ่ือฝึกให้นักศึกษาได้สร้างภาวะผู้นําและการ
เป็นสมาชิกกลุ่มที่ดี มีความรับผิดชอบ รวมท้ังมี
การบันทึกการเข้าช้ันเรียน การมีส่วนร่วมในช้ัน 
เรียนและการนําเสนอของ นักศึกษา เพ่ือสร้าง
วินัยและการกล้าแสดงออก 

จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ ในรายวิชาที่เปิดสอนต้องส่งเสริมและสอดแทรกให้
นักศึกษามีจรรยาบรรณในวิชาชีพ ให้ความรู้ถึง
ผลกระทบต่อสังคม และข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
กับการกระทําผิดเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ   

 
           3.2  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน     
                 3.2.1   ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

              3.2.1.1  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
           ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(1) เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ตามหลักประชาธิปไตย 
(2) ปฏิบัติตามกฎหมาย  กฎ ระเบียบ  ข้อบังคับ และกฎเกณฑ์ของสังคม 
(3) มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริตและมีจิตสาธารณะ 
(4) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
(5) ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม 

       ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
(1) เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ตามหลักประชาธิปไตย 
(2) ปฏิบัติตามกฎหมาย  กฎ ระเบียบ  ข้อบังคับ และกฎเกณฑ์ของสังคม 
(3) มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริตและมีจิตสาธารณะ 
(4) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
(5) ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม 

       3.2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   (1)  ให้ความสําคัญในเรื่องของวินัยของนักศึกษา โดยเฉพาะด้านเวลา จากการการเข้าช้ัน

เรียน การส่งงาน ภายในเวลาที่กําหนด 
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   (2)  เน้นเร่ืองการแต่งกายและการปฏิบัติตนที่ถูกต้อง เหมาะสม ตามระเบียบ ข้อบังคับ
ของมหาวิทยาลัย 

   (3)  สอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ต่อตนเองและสังคมในการสอนทุก
รายวิชา 
                    (4)  ส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมที่จัดโดยคณะ/ 
มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานภายนอก. 
                        3.2.1.3   กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

(1)   การให้คะแนนการเข้าช้ันเรียนและการส่งงานตรงเวลาที่กําหนด 
(2)   สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตาม ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ อย่างต่อเน่ือง
(3)   ปริมาณการกระทําทุจริตในการสอบ 
(4)   ปริมาณการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
 

    3.2.2 ด้านความรู้ 
            3.2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

                         ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(1) เข้าใจองค์ความรู้ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ 
(2) สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและเทคโนโลยีของวิชาศึกษาทั่วไป 
(3) สามารถนําผลงานวิจัยที่เก่ียวข้องมาใช้ในการแก้ปัญหาด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(4) สามารถบูรณาการความรู้ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเพ่ือต่อยอดองค์ความรู้ 

      ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
(1)    เข้าใจองค์ความรู้ในสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์อย่างกว้างขวางและ

เป็นระบบ 
(2)    สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและเทคโนโลยีของสาขาวิชาการ

บริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ 
(3)   สามารถนําผลงานวิจัยที่เก่ียวข้องมาใช้ในการแก้ปัญหาด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(4)    สามารถบูรณาการความรู้ทั้งในสาขาวิชาและนอกสาขาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือต่อยอดองค์

ความรู้ 
3.2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
(1)   ใช้วิธีสอนหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักทางทฤษฎีและการปฏิบัติ เพ่ือให้เกิดองค์

ความรู้ 
(2)   จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
(3)   จัดให้นักศึกษาเรียนรู้จากสถานการณ์จริง ในรายวิชา สหกิจศึกษา/การฝึกงาน

วิชาชีพด้าน 
บริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ รวมท้ังการศึกษาดูงานสถานประกอบการด้านบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ 

(4)   ใช้วิธีการสอนแบบวิจัยเป็นฐานในรายวิชาโครงงานพิเศษด้านบริหารธุรกิจคหกรรม
ศาสตร์ 

           3.2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  (1)  ประเมินจากแบบทดสอบด้านทฤษฎี สําหรับด้านปฏิบัติประเมินจากผลงานสําเร็จ 
  (2)  ประเมินจากผลงานที่มอบหมายให้นักศึกษาจัดทํา    
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  (3)  ผลการประเมินฝึกประสบการณ์ของสถานประกอบการ ในรายวิชาสหกิจศึกษา/การ
ฝึกงานวิชาชีพด้านบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์  
             3.2.3   ด้านทักษะทางปัญญา 

          3.2.3.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะปัญญา 
     ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

                    (1)   คิดอย่างมีระบบบนพ้ืนฐานของข้อมูลและข้อเท็จจรงิ 
(2)   สามารถสืบค้น  ตีความ และประเมินข้อมูลแนวคดิและหลักฐานเพื่อ การวิเคราะห์

ปัญหา 
(3)   สามารถบูรณาการความรู้เพ่ือการศึกษาปัญหาที่ซับซ้อนและเสนอแนะแนวทางการ

แก้ปัญหา 
       ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 

(1)   คิดอย่างมีระบบบนพ้ืนฐานของข้อมูลและข้อเท็จจรงิ 
(2)   สามารถสืบค้น  ตีความ และประเมินข้อมูลแนวคดิและหลักฐานเพื่อการวิเคราะห์

ปัญหา 
(3)   สามารถบูรณาการความรู้เพ่ือการศึกษาปัญหาที่ซับซ้อนและเสนอแนะแนวทางการ

แก้ปัญหา 
 

                        3.2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ทักษะทางปัญญา 
(1)   มอบหมายหัวข้อในรายวิชาโครงงานพิเศษด้านบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ที่

นักศึกษาสนใจและเหมาะสมกับสถานการณ์ในปัจจุบัน โดยใช้หลักการวิจัยในการดําเนินงาน 
 (2)  การศึกษาค้นคว้าและรายงานทางเอกสารและรายงานหน้าช้ันเรียน 
(3)  ให้นักศึกษาปฏิบัติงานจากสถานการณ์จริง 
(4)   กรณีศึกษาทางบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ 
3.2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู้ด้านทักษะทางปัญญา       
(1) ประเมินผลสําเร็จของโครงงาน 
(2) ประเมินผลจากรายงานและการนําเสนอ 
(3) ประเมินผลการปฏิบัติการจากสถานการณ์จริง 
(4) ประเมินจากการรายงานผลการดําเนินงานและการแก้ปัญหา 

 
            3.2.4   ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

           3.2.4.1   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
     ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(1)  มีมนุษยสมัพันธ์ที่ดี 
(2)  สามารถนําเสนอแนวความคิดอย่างสร้างสรรค์ 
(3)  แสดงภาวะผู้นําและผู้ตามได้อย่างเหมาะสม 
(4)  มีความรับผิดชอบต่อผลของการกระทําและการนําเสนอ 

     ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
(1)   มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
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(2)   สามารถนําเสนอแนวความคิดอย่างสร้างสรรค์ 
(3)   แสดงภาวะผู้นําและผู้ตามได้อย่างเหมาะสม 
(4)   มีความรับผิดชอบต่อผลของการกระทําและการนําเสนอ  

                           3. 2.4.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ 

    (1)   กําหนดการทํางานกลุ่มโดยให้หมนุเวียนการเป็นผู้นําและสมาชิกกลุ่ม โดยให้
ความสําคัญในการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ การให้ความร่วมมือ เพ่ือปลูกฝังให้มคีวามรับผิดชอบต่อหน้าที่
และการยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

   (2)   ส่งเสริมให้เข้าร่วมกิจกรรมของสาขาวิชา คณะ  มหาวิทยาลัยและหน่วยงาน
ภายนอก เพ่ือพัฒนาการอยู่ในสังคม กล้าแสดงออก การเคารพสิทธิของผู้อ่ืน 
                           3.2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ 

(1)  ประเมินจากการรายงานหน้าช้ันเรียน 
(2)  ประเมินพฤติกรรมภาวการณ์เป็นผู้นําและผู้ตามท่ีดี 
(3)  พิจารณาการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 

 
            3.2.5  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

         3.2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

      ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(1)   เข้าใจหลกัเบ้ืองต้นทางคณิตศาสตร์และสถิติ 

                    (2)   ประยุกต์ใช้วิธีการทางคณิตศาสตร์และสถิติในการศึกษาปัญหาและการนําเสนอ
รายงาน 

(3)   เลือกสื่อ และเครื่องมือในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล และแปล    
ความหมาย รวมถึงการนําเสนอข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
       (4)   สามารถใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ     

      ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
(1)  เข้าใจหลักเบ้ืองต้นทางคณิตศาสตร์และสถิติ 
(2)  สามารถประยกุต์ใช้วิธีการทางคณิตศาสตร์และสถิติในการศึกษาปัญหาและการ   

 นําเสนอรายงาน 
(3) สามารถเลือกสื่อ และเครื่องมือในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล และ     

แปลความหมาย รวมถึงการนําเสนอข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
     (4)   สามารถใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

           3.2.5.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1)  ส่งเสริมให้มีการตัดสินใจบนฐานข้อมลูและข้อมลูเชิงตัวเลข 
(2)  มอบหมายงานค้นคว้า ความรู้จากแหล่งข้อมูลต่างๆ นํามาเรียบเรียง โดยให้

ความสําคัญในการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล และใช้ศักยภาพด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ
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ในการนําเสนอผลงาน ให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้ถูกต้อง 
(3)  สอดแทรกในรายวิชาและจัดกิจกรรมเสริมด้านการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพ่ือ

ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพในการสื่อสารให้มีประสิทธิภาพ 
           3.2.5.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(1)  ประเมินจากผลงานและการนําเสนอ 
(2)  สังเกตพฤติกรรมนักศึกษา ด้านการสื่อสารและการบันทึกเป็นระยะ 
 

            3.2.6  ด้านทักษะพิสัย 
          3.2.6.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย 

                       ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ไม่มี 

     ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
(1)  สามารถปฏิบัติงานตามแบบที่กําหนดได้ 
(2)  สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องโดยอิสระ 
(3)  สามารถประยุกต์การปฏิบัติงานเพ่ือแก้ไขปัญหาในสภาพความเป็นจริง 

            3.2.6.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย 
(1)  สอนโดยวิธีการสาธิต โดยให้ความสําคัญต่อการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบและมีความ

ประณีต  เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีและมีกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานของนักศึกษา ซึ่งอาจารย์ปฏิบัติตนเองเป็น
ตัวอย่างที่ดีในการปฏิบัติงานและดูแลการฝึกทักษะตลอดเวลา 

(2)  การฝึกงานในสถานประกอบการ 
     (3)  จัดนิทรรศการแสดงผลงานของนักศึกษาเพ่ือกระตุ้นให้เกิดความคิดสร้างสรรค์และ

ฝึกการปฏิบัติงานด้วยใจ 
(4)  สนับสนุนการเข้าประกวดทักษะด้านการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ 
(5)  แสดงความช่ืนชมในความสามารถและให้รางวัลนักศึกษาที่มีผลงานการฝึกปฏิบัติดี 
(6)  ส่งเสริมการใช้เวลาว่างในการฝึกปฏิบัติ 

            3.2.6.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย 
(1)  สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานและจดบันทึก โดยให้คะแนนผลการปฏิบัติงานในด้าน

ต่างๆ อย่างเปิดเผย 
(2)  ผลการประเมินฝึกประสบการณ์ของสถานประกอบการ 
(3)  พิจารณาจากผลการจัดนิทรรศการ 

                    (4)  สร้างแบบฟอร์มประวัตินักศึกษาที่ได้รับรางวัล/ฝึกปฏิบัติงานนอกเวลา (Part-time) 
 

4. การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา                    
คุณธรรม จริยธรรม 
(1)    เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ตามหลักประชาธิปไตย 
(2)    ปฏิบัติตามกฎหมาย  กฎ ระเบียบ  ข้อบังคับ และกฎเกณฑ์ของสังคม 
(3)    มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริตและมีจิตสาธารณะ 
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(4)    มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
(5)    ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม 
ความรู้ 
(1) เข้าใจองค์ความรู้ในสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์อย่างกว้างขวางและเป็น

ระบบ 
(2)    สามารถติดตามความก้าวหน้าของวิชาการและเทคโนโลยีของสาขาวิชาการ

บริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ 
 (3) สามารถนําผลวิจัยที่เก่ียวข้องมาใช้ในการแก้ไขปัญหาด้านวิชาการและวิชาชีพ 
 (4)   สามารถบูรณาการความรู้ทั้งในสาขาและวิชานอกสาขาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือต่อยอดองค์

ความรู้ทักษะทางปัญญา       
(1) คิดอย่างมีระบบบนพ้ืนฐานของข้อมูลและข้อเท็จจริง 
(2)  สามารถสืบค้น  ตีความ และประเมินข้อมูลแนวคิดและหลักฐานเพ่ือการวิเคราะห์ปัญหา 
(3) สามารถบูรณาการความรู้เพ่ือการศึกษาปัญหาที่ซับซ้อนและเสนอแนะแนวทางการ

แก้ปัญหา 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
(1) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
(2) สามารถนําเสนอแนวความคิดอย่างสร้างสรรค์ 
(3) แสดงภาวะผู้นําและผู้ตามได้อย่างเหมาะสม 
(4) มีความรับผิดชอบต่อผลของการกระทําและการนําเสนอ 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(1) เข้าใจหลักเบ้ืองต้นทางคณิตศาสตร์และสถิติ 
(2) สามารถประยุกต์ใช้วิธีการทางคณิตศาสตร์และสถิติในการศึกษาปัญหาและการนําเสนอ

รายงาน 
(3) สามารถเลือกสื่อ และเครื่องมือในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล และแปล

ความหมาย รวมถึงการนําเสนอข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
 
(4) สามารถใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพทักษะพิสัย   
(1) สามารถปฏิบัติงานตามแบบที่กําหนดได้ 
(2) สามารถปฏิบัติงานได้ถูกต้องโดยอิสระ 

          (3)  สามารถประยุกต์การปฏิบัติงานเพ่ือการแก้ปัญหาในสภาพจริงได้ 
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เอกสารทีเ่กี่ยวข้องกบัความรู้ความเข้าใจ 
คําว่าความรู้น้ัน ในทัศนะของฮอสเปอร์ (อ้างถึงในมาโนช เวชพันธ์ 2532, 15-16) นับเป็น

ขั้นแรกของพฤติกรรมที่เก่ียวข้องกับความสามารถในการจดจํา ซึ่งอาจจะโดยการนึกได้ มองเห็น ได้
ยิน หรือ ได้ฟัง ความรู้น้ี เป็นหน่ึงในขั้นตอนของการเรียนรู้ โดยประกอบไปด้วยคําจํากัดความหรือ
ความหมาย ข้อเท็จจริง ทฤษฎี กฎ โครงสร้าง วิธีการแก้ไขปัญหา และมาตรฐานเป็นต้น ซึ่งอาจกล่าว
ได้ว่า ความรู้เป็นเร่ืองของการจําอะไรได้ ระลึกได้ โดยไม่จําเป็นต้องใช้ความคิดที่ซับซ้อนหรือใช้
ความสามารถของสมองมากนัก ด้วยเหตุน้ี การจําได้จึงถือว่าเป็น กระบวนการท่ีสําคัญในทางจิตวิทยา 
และเป็นขั้นตอนที่นําไปสู่พฤติกรรมที่ก่อให้เกิดความเข้าใจ การนําความรู้ไปใช้ในการวิเคราะห์ การ
สังเคราะห์ การประเมินผล ซึ่งเป็นขั้นตอนที่ได้ใช้ความคิดและความสามารถทางสมองมากขึ้นเป็น
ลําดับ ส่วนความเข้าใจ (Comprehension) น้ัน ฮอสเปอร์ ช้ีให้เห็นว่า เป็นข้ันตอนต่อมาจากความรู้ 
โดยเป็นขั้นตอนที่จะต้องใช้ความสามารถของสมองและทักษะในชั้นที่สูงขึ้น จนถึงระดับของการสื่อ
ความหมาย ซึ่งอาจเป็นไปได้โดยการใช้ปากเปล่า ข้อเขียน ภาษา หรือการใช้สัญลักษณ์ โดยมักเกิดข้ึน
หลังจากที่บุคคลได้รับข่าวสารต่าง ๆ แล้ว อาจจะโดยการฟัง การเห็น การได้ยิน หรือเขียน แล้วแสดง
ออกมาในรูปของการใช้ทักษะหรือการแปลความหมายต่าง ๆ เช่น การบรรยายข่าวสารท่ีได้ยินมาโดย
คําพูดของตนเอง หรือการแปลความหมายจากภาษาหน่ึงไปเป็นอีกภาษาหน่ึง โดยคงความหมายเดิม
เอาไว้ หรืออาจเป็นการแสดงความคิดเห็นหรือให้ข้อสรุปหรือการคาดคะเนก็ได้ 

ประภาเพ็ญ สุวรรณ (อ้างถึงในอักษร สวัสดี 2542, 26) ได้ให้คําอธิบายว่า ความรู้ เป็น
พฤติกรรมขั้นต้นที่ผู้เรียนรู้เพียงแต่เกิดความจําได้ โดยอาจจะเป็นการนึกได้หรือโดยการมองเห็น ได้
ยิน จําได้ ความรู้ในช้ันน้ีได้แก่ ความรู้เก่ียวกับคําจํากัดความ ความหมาย ข้อเท็จจริง กฎเกณฑ์ 
โครงสร้างและวิธีแก้ไขปัญหา ส่วนความเข้าใจอาจแสดงออกมาในรูปของทักษะด้าน “การแปล” ซึ่ง
หมายถึง ความสามารถในการเขียนบรรยายเกี่ยวกับข่าวสารน้ัน ๆ โดยใช้คําพูดของตนเอง และ “การ
ให้ความหมาย” ที่แสดงออกมาในรูปของความคิดเห็นและข้อสรุป รวมถึงความสามารถในการ 
“คาดคะเน” หรือการคาดหมายว่าจะเกิดอะไรข้ึน 

เบนจามิน บลูม (Benjamin S. Bloom อ้างถึงในอักษร สวัสดี 2542, 26-28) ได้ให้
ความหมายของ ความรู้ ว่าหมายถึง เร่ืองที่เก่ียวกับการระลึกถึงสิ่งเฉพาะ วิธีการและกระบวนการต่าง 
ๆ รวมถึงแบบกระสวนของโครงการวัตถุประสงค์ในด้านความรู้ โดยเน้นในเรื่องของกระบวนการทาง
จิตวิทยาของความจํา อันเป็นกระบวนการที่เช่ือมโยงเก่ียวกับการจัดระเบียบ โดยก่อนหน้าน้ันในปี 
ค.ศ. 1965 บลูมและคณะ ได้เสนอแนวคิดเก่ียวกับการรับรู้หรือพุทธิพิสัย (cognitive domain) ของ
คน ว่าประกอบด้วยความรู้ตามระดับต่าง ๆ รวม 6 ระดับ ซึ่งอาจพิจารณาจากระดับความรู้ในขั้นตํ่า
ไปสู่ระดับของความรู้ในระดับที่สูงขึ้นไป โดยบลูมและคณะ ได้แจกแจงรายละเอียดของแต่ละระดับไว้
ดังน้ี 

1. ความรู้ หมายถึง การเรียนรู้ที่เน้นถึงการจําและการระลึกได้ถึงความคิด วัตถุ และ
ปรากฏการณ์ต่าง ๆ ซึ่งเป็นความจําที่เริ่มจากสิ่งง่าย ๆ ที่เป็นอิสระแก่กัน ไปจนถึงความจําในสิ่งที่
ยุ่งยากซับซ้อนและมีความสัมพันธ์ระหว่างกัน 

2. ความเข้าใจหรือความคิดรวบยอด (Comprehension) เป็นความสามารถทางสติปัญญาใน
การขยายความรู้ ความจํา ให้กว้างออกไปจากเดิมอย่างสมเหตุสมผล การแสดงพฤติกรรมเมื่อเผชิญ
กับสื่อความหมาย และความสามารถในการแปลความหมาย การสรุปหรือการขยายความสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 
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3. การนําไปปรับใช้ (Application) เป็นความสามารถในการนําความรู้ (knowledge) ความ
เข้าใจหรือความคิดรวบยอด (comprehension) ในเรื่องใด ๆ ที่มีอยู่เดิม ไปแก้ไขปัญหาที่แปลกใหม่
ของเรื่องน้ัน โดยการใช้ความรู้ต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างย่ิงวิธีการกับความคิดรวบยอดมาผสมผสานกับ
ความสามารถในการแปลความหมาย การสรุปหรือการขยายความสิ่งน้ัน 

4. การวิเคราะห์ (Analysis) เป็นความสามารถและทักษะที่สูงกว่าความเข้าใจ และการนําไป
ปรับใช้ โดยมีลักษณะเป็นการแยกแยะสิ่งที่จะพิจารณาออกเป็นส่วนย่อย ที่มีความสัมพันธ์กัน รวมท้ัง
การสืบค้นความสัมพันธ์ของส่วนต่าง ๆ เพ่ือดูว่าส่วนประกอบปลีกย่อยน้ันสามารถเข้ากันได้หรือไม่ 
อันจะช่วยให้เกิดความเข้าใจต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใดอย่างแท้จริง 

5. การสังเคราะห์ (Synthesis) เป็นความสามารถในการรวบรวมส่วนประกอบย่อย ๆ หรือ
ส่วนใหญ่ ๆ เข้าด้วยกันเพ่ือให้เป็นเรื่องราวอันหน่ึงอันเดียวกัน การสังเคราะห์จะมีลักษณะของการ
เป็นกระบวนการรวบรวมเน้ือหาสาระของเร่ืองต่าง ๆ เข้าไว้ด้วยกัน เพ่ือสร้างรูปแบบหรือโครงสร้างที่
ยังไม่ชัดเจนข้ึนมาก่อน อันเป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยความคิดสร้างสรรค์ภายในขอบเขตของสิ่งที่
กําหนดให้ 

6. การประเมินผล (Evaluation) เป็นความสามารถในการตัดสินเก่ียวกับความคิด ค่านิยม 
ผลงาน คําตอบ วิธีการและเนื้อหาสาระเพื่อวัตถุประสงค์บางอย่าง โดยมีการกําหนดเกณฑ์ (criteria) 
เป็นฐานในการพิจารณาตัดสิน การประเมินผล จัดได้ว่าเป็นขั้นตอนที่สูงสุดของพุทธิลักษณะ 
(characteristics of cognitive domain) ที่ต้องใช้ความรู้ความเข้าใจ การนําไปปรับใช้ การวิเคราะห์
และการสังเคราะห์เข้ามาพิจารณาประกอบกันเพ่ือทําการประเมินผลสิ่งหน่ึงสิ่งใด 

ความรู้คือ สิ่งที่มนุษย์สร้าง ผลิต ความคิด ความเช่ือ ความจริง ความหมาย โดยใช้ ข้อเท็จจริง 
ข้อคิดเห็น ตรรกะ แสดงผ่านภาษา เคร่ืองหมาย และสื่อต่าง ๆ โดยมีเป้าหมายและวัตถุประสงค์
เป็นไปตามผู้สร้าง ผู้ผลิตจะให้ความหมาย 

 
แนวคิดเกี่ยวกับความพึงพอใจในการเรียนการสอน 
            ในการจัดการเรียนการสอน การทําให้ผู้ เรียนเกิดความพึงพอใจในการเรียนจึงเป็น
องค์ประกอบสําคัญที่ทําให้ผู้เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพเพราะว่า การที่บุคคลจะเรียนรู้หรือมี
พัฒนาการและความเจริญงอกงามนั้น บุคคลจะต้องอยู่ในสภาวะพึงพอใจ สุขใจ เป็นเบ้ืองต้น น่ันคือ 
บุคคลจะต้องได้รับการจูงใจทั้งในลักษณะนามธรรมและรูปธรรม ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ
ประพัฒน์ จําปาไทย (2524: 4)ว่า นักศึกษาที่มีสติปัญญาเท่ากัน ถ้ามีแรงจูงใจในการเรียนต่างกัน 
จะมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่างกันและการเรียนจะเกิดข้ึนได้อย่างมีประสิทธิภาพที่สุดเมื่อผู้เรียน
ได้รับการจูงใจ แรงจูงใจเป็นหัวใจสําคัญของการเรียนเพราะมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้และการสอนสูง
มาก ดังน้ัน ในการจัดการสอนของนักศึกษาผู้บริหารและผู้สอนจะต้องพยายามสร้างสิ่งจูงใจให้เกิดข้ึน 
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความพึงพอใจมีความสนใจต่อการเรียนการสอน ทั้งน้ีเพราะว่าการเรียนการสอนจะ
ประสบผลสําเร็จได้ก็เพราะผู้บริหารและผู้สอน ให้ความสําคัญรวมท้ังเป็นความพยายามของผู้เรียน
ด้วยนั่นเอง 
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วิธีการสร้างความพึงพอใจในการเรียน 
            มีการศึกษาในด้านความสัมพันธ์เชิงเหตุและผลระหว่างสภาพทางจิตใจกับผลการเรียนจุดที่
น่าสนใจจุดหน่ึง คือ การสร้างความพอใจในการเรียนต้ังแต่เร่ิมต้นให้แก่ทุกคน ซึ่งในเร่ืองน้ีมีผู้ให้
แนวคิดไว้หลายท่าน ดังน้ี 
            สกินเนอร์ (Skinner. 1971: 1 อ้างถึงใน วันทยา วงศ์ศิลปภิรมย์. 2533: 9) มีความเห็น
ว่า การปรับพฤติกรรมซึ่งเขาหมายถึงเสรีภาพและความภาคภูมิ จุดหมายปลายทางที่แท้จริงของ
การศึกษา คือ การทําให้คนมีความเป็นตัวของตัวเองมีความรับผิดชอบต่อการกระทําของตนเสรีภาพ
และความภาคภูมิเป็นครรลองของการไปสู่ความเป็นคนดังกล่าวน้ัน 
 เสรีภาพ มีความหมายตรงข้ามกับการควบคุม แต่เสรีภาพในความหมายของสกินเนอร์ไม่ได้
หมายถึงความเป็นอิสระจากการควบคุมหรือความเป็นอิสระจากสิ่งแวดลอม แต่หมายถึงความเป็น
อิสระจากการควบคุมบางชนิดที่มีลักษณะแข็งกร้าวน่ันไม่ได้ หมายถึงการทําลายหรือหนีจาก
สิ่งแวดล้อม แต่เป็นการวิเคราะห์และเปลี่ยนหรือ ปรับปรุงรูปแบบใหม่ให้แก่สิ่งแวดล้อมน้ันโดยทําให้
อํานาจการควบคุมอ่อนตัวลงจน บุคคลเกิดความรู้สึกว่าตนมิได้ถูกควบคุมหรือต้องแสดงพฤติกรรมใด 
ๆ ที่เน่ืองมาจากการกดดันภายนอกบางอย่าง บุคคลควรได้รับการยกย่องยอมรับในผลสําเร็จของการ
กระทํา การเป็นที่ยกย่องยอมรับในผลสําเร็จของการกระทํา การเป็นที่ยกย่องยอมรับเป็นความ
ภาคภูมิ ความภาคภูมิเป็นคุณค่าของมนุษย์ แต่การกระทําที่ควรได้รับการยกย่อง ยอมรับมากเท่าไร
จะต้องเป็นการกระทําที่ปลอดจากการบังคับหรือสิ่งควบคุมใด ๆ มาก เท่าน้ัน น่ันคือ สัดส่วน
ประมาณของการยกย่องยอมรับที่ให้แก่การกระทําจะเป็นส่วนกลับกับความเด่นหรือความสําคัญของ
สาเหตุที่จูงใจให้เขากระทํา 
 แนวคิดของสกินเนอร์ (Skinner. 1971: 52 อ้างถึงใน วันทยา วงศ์ศิลปภิรมย์. 2533: 
10) สรุปได้ว่า เสรีภาพน่าไปสู่ความภาคภูมิ และความภาคภูมินําบุคคลไปสู่ความ เป็นตัวของตัวเอง
เป็นผู้มีความรับผิดชอบต่อการคิด ตัดสินใจ การกระทํา และผลที่เกิดขึ้นจากการกระทําของตนเอง
และนั่นคือ เป้าหมายปลายทางที่แท้จริงของการศึกษา สิ่งที่สกินเนอร์ต้องการเฟ้น คือ การปรับแก้
พฤติกรรมของคนต้องแก้ด้วยเทคโนโลยีของพฤติกรรม เท่าน้ัน จึงจะสําเร็จ ส่วนการจะใช้เทคโนโลยี
ของพฤติกรรมน้ีกับใครอย่างไร ด้วยวิธีไหน ถือเป็นเรื่องของการตัดสินใจใช้ศาสตร์ซึ่งต้องอาศัยภูมิ
ปัญญาของผู้ใช้ เท่าน้ัน 
 บลูม (Bloom. 1976: 72-74 อ้างถึงใน วันทยา วงศ์ศิลปภิรมย์. 2533: 8) มีความเห็น
ในทํานองเดียวกันว่า ถ้าสามารถจัดให้นักเรียนได้ทํากิจกรรมตามที่ตนเองต้องการ ก็น่าจะคาดหวังได้
แน่นอนว่านักเรียนทุกคนได้เตรียมตัวสําหรับกิจกรรมที่ตนเองเลือก หรือจากสิ่งนอกโรงเรียนที่
นักเรียนอยากเรียน เช่น การขับรถยนต์ ดนตรีบางชนิด เกม หรืออะไรบางอย่างที่นักเรียนอาสาสมัคร
และตัดสินใจได้โดยเสรีในการ เรียน การมีความกระตือรือร้นและความสนใจเมื่อเร่ิมเรียน จะทําให้
นักเรียน เรียนได้เร็ว และประสบความสําเร็จสูง อย่างไรก็ตาม บลูมเห็นว่า วิธีน้ีค่อนข้างเป็นอุดมคติที่
จัดได้ลําบากช่วงสําคัญของการจัดประสบการณ์เพ่ือสร้างความรู้สึกที่ดีต่อการเรียนน้ีทั้งไวท์ เฮด
และบลูม เห็นว่า ต้องทําในระดับประถมศึกษา เพราะบุคคลที่มีอายุต่ํากว่า 14 ปีลงมา มีพัฒนาอยู่ใน
ขั้นตอนของความสนใจ ความพึงพอใจ และเป็นช่วงการสร้างฐานของการสะสมความรู้สึกที่มีต่ออดีต
ประสบการณ์ความสําเร็จ ในช้ันเรียนที่สูงขึ้นไปหรือในเด็กที่อายุมากขึ้นการสร้างหรือการ
เปลี่ยนแปลงความรู้สึกจะทําได้ยาก 
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 เร่ืองเสรีภาพกับการเรียนน้ีโรเจอร์ (Rogers. 1974: 485-497) นักจิตวิทยาผู้ริเริ่ม วิธี
บําบัดคนไข้ทางจิตแบบยึดคนไข้เป็นศูนย์กลาง และใช้วิธีการบําบัดบนรากฐานการสร้างบรรยากาศ
ทางอารมณ์ทําให้คนไข้รู้สึกสบายใจและเป็นอิสระพอที่จะเข้าใจพ้ืนฐานแบบแผนชีวิตของตน และ
สามารถด้านหาทางเลือกของการคิด รู้สึก และกระทําสิ่งที่เป็นประโยชน์หรือความสุขแก่ตัวเองได้มาก
ที่ชุดโรเจอร์โยงหลักการน้ีเข้ามาสู่แนวปฎิบัติทางการศึกษารูปแบบการศึกษาที่มีพึงปรารถนาตาม
ทัศนะของเขาต้องสามารถนํานักเรียนไปสู่ความเป็นบุคคลท่ีมีสัจการแห่งตน สามารถทําให้บุคคลมี
ความอยากรู้อยากเห็นด้วยจิตใจที่เป็นอิสระได้ เลือกทางเดินใหม่ตามความสนใจของตนเองได้ และ
ตระหนักได้ว่าทุกสิ่งทุกอย่างล้วนอยู่ใน กระบวนการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการศึกษาที่เอ้ือต่อเป้าหมาย
ดังกล่าว โรเจอร์เรียกว่า การเรียนรู้แบบประสบการณ์ 
 ทัศนะของโรเจอร์ เกี่ยวกับการศึกษาค่อนข้างชัดเจนต่อการนําไปปฏิบัติแนวทางที่เขาให้ไว้
มีลักษณะเป็นการจัดแบบ "ห้องเรียนเปิด" หรือเป็นการศึกษาเป็นรายบุคคล อย่างไรก็ตามส่ิงที่โรเจอร์
พยายามจะสื่อกับครู คือการให้เสรีภาพในการเรียน จะเป็นการปูพ้ืนฐานทางด้านอารมณ์ให้นักเรียน 
ทําให้นักเรียนเกิดความกระตือรือร้นที่จะสํารวจสิ่ง ที่มีความหมายและใช้ความพยายามต่อสิ่งน้ัน
มากกว่าปกติ 
 อาจกล่าวได้ว่า ความพึงพอใจของนักศึกษาในการศึกษาเล่าเรียนจะเกิดจากองค์ประกอบ
ต่าง ๆ เหล่าน้ีคือคุณสมบัติของครู วิธีสอน กิจกรรมการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล จึงจะ
ประสบความสําเร็จในการเรียน ดังน้ัน จึงเป็นหน้าที่ของ ผู้บริหารและครู ที่จะสร้างความสุขในการ
เรียนให้กับผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีความพึงพอใจ มีความรักและมีความกระตือรือร้นในการเรียน โดย
การปรับปรุงองค์ประกอบต่าง ๆ ของผู้สอน มีการยกย่องให้กําลังใจแก่ผู้เรียนที่กระทําความดี มี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับ ลูกศิษย์ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเจริญก้าวหน้า การสร้างภาพแวดล้อมเก่ียวกับ
อาคาร สถานที่ที่เหมาะสม น่าอยู่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดเห็นรวมทั้งรับฟังและให้ความ
ช่วยเหลือเมื่อผู้เรียนประสบกับปัญหาทุกข์ร้อนปัจจัยความพึงพอใจนี้จึงเป็นสิ่ง สําคัญประการหน่ึงที่
จะส่งผลให้ผู้เรียนประสบความสําเร็จในการศึกษาเล่าเรียน 
 
เอกสารและงานวิจัยทีเ่กีย่วข้อง 
 อัญชลี (2552) ได้ศึกษาเรื่อง การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือให้สอดรับกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ : กรณีศึกษานักศึกษา
คณะบัญชี ช้ันปีที่ 3 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ วัตถุประสงค์ของการศึกษา คือ ประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้สอดรับกับกรอมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ ประชากรท่ีใช้ศึกษา คือ นักศึกษาคณะบัญชีช้ันปีที่ 3 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ ที่ลงทะเบียน
เรียนวิชาการบัญชีช้ันสูง 1 ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2552 จํานวน 122 คน และใช้
แบบสอบถามซึ่งได้ตรวจสอบคุณภาพด้วยวิธีสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาคและมีความเช่ือมั่น 
0.920  ผลการวิจัยพบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับมาก 23 
กิจกรรม จาก 24 กิจกรรม ยกเว้นการให้โอกาสผู้เรียนประเมินผลงานเพ่ือร่วมช้ันที่มีความพึงพอใจใน
ระดับปานกลาง โดยด้านคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมท่ีนักศึกษามีความพึงพอใจสูงที่สุด คือการเปิด
โอกาสให้ประเมินการสอนผู้สอนตามจริง ด้านความรู้กิจกรรมที่นักศึกษามีความพึงพอใจสูงที่สุด คือ 
การบรรยายในช้ันเรียนโดยผู้สอน ด้านทักษาะทางปัญญากิจกรรมที่นักศึกษามีความพึงพอใจสูงที่สุด 
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คือ การมอบหมายโจทย์หรือปัญหาเพ่ือนําไปวิเคราะห์คําตอบ ด้นทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบกิจกรรมที่นักศึกษามีความพึงพอใจสูงที่สุด คือ การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน
ในขณะทํางานภายในกลุ่ม ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
กิจกรรมที่นักศึกษามีความพึงพอใจสูงที่สุด คือ การใช้เทคโนโลยีการสืบค้นหาข้อมูล 

กานดาวรรณ และวัฒนา (2553) ได้ศึกษาเรื่อง การประเมินความรู้ความเข้าใจ การนําไปใช้
ประโยชน์ และความพึงพอใจโดยราวมของนักศึกษาต่อกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดรับกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ของวิชาหลักการบัญชี 2 (TOF AC 202) 
โดยมีวัตถุประสงค์ของการวิจัยคือ เพ่ือประเมินความรู้ความเข้าใจ การนําไปใช้ประโยชน์ และความ
พึงพอใจ โดยรวมของนักศึกษาต่อกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้สอดรับกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ของวิชาหลักการบัญชี ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2553 
จํานวน 44 คน จากการศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พงศ. 2552 ที่กําหนดให้นักศึกษามีคุณมสมบัติอย่างน้อย 5 ด้าน คือ ด้า
คุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ และด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
พบว่า ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศนักศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจ การนําไปใช้ประโยชน์ และความพึงพอใจโดยรวม โดยเฉลี่ยมากที่สุด ดังน้ัน 
อาจารย์ผู้สอนจึงควรจัดให้มีการเรียนการสอนที่ส่งเสริมทักษะทางปัญญาให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ต่อไป 
 กานดาวรรณ (2554) ได้ศึกษาเร่ือง วิธีการสอนบัญชีกับ TQF เพ่ือรองรับการเปิดเสรี
การศึกษา ได้กล่าวว่า ปัจจุบันการติดต่อสื่อสารระหว่างกันทําได้สะดวกรวดเร็ว ข้อมูลข่าวสารหรือ
เหตุการณ์ต่างๆ ทีเกิดขึ้น ณ ที่ใดที่หน่ึงของมุมโลกคนท่ัวโลกก็สามารถรับรู้ข้อมูลน้ันได้ สําหรับด้าน
การศึกษา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่างสถาบันซึ่งกันและกัน ทั้งในและต่างประเทศจึงจําเป็นที่จะต้อง
พัฒนาระบบการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น โดยเฉพาะอย่างย่ิง การศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาจึงมีหน่วยงานที่รับผิดชอบหลายหน่วยงานดําเนินการที่จะช่วยพัฒนาการศึกษาของ
ประเทศไทย อาทิ กระทรวงศึกษาธิการ คณะกรรมการการอุดมศึกษา เป็นต้น สําหรับสาขาวิชาการ
บัญชี ซึ่งเป็นสาขาวิชาชีพ การสอนจึงต้องยึดตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และยึดตามสภาวิชาชีพบัญชีอีกด้วย ดังน้ัน การสอนวิชาบัญชีจึงต้องให้
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย และสภาวิชาชีพบัญชี วิธีการ
สอนจึงเป็นสิ่งสําคัญที่จะหลอมรวมท้ังการสอนตามมาตรฐานการเรียนรู้ และด้านวิชาชีพบัญชีเข้า
ด้วยกัน เพ่ือให้ได้ผู้เรียนที่เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ มีความรู้ความสามารถที่เทียบเคียงกับนานา
ประเทศ 
 



บทที่  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การศึกษาครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research)  โดยประเมินความรู้

ความเข้าใจ การนําไปใช้ประโยชน์และความพึงพอใจโดยรวมของนักศึกษาต่อกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่สอดรับกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  และเก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม  
ซึ่งมีขั้นตอนการดําเนินงานวิจัย ดังน้ี 

1. ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง 
2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
3. ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย 
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล  
5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

 
1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาปริญญาตรีช้ันปีที่ 1 สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ 
คหกรรมศาสตร์ ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาการจัดดอกไม้ ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2556 

 
2. เครื่องมือทีใ่ชใ้นการวิจัย 
                 การวิจัยครั้งน้ีใช้แบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้าง และพัฒนาข้ึนจากแบบสอบถามการวิจัย 
เรื่องคุณลักษณะศึกษาบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ    
(มหาวิทยาลัยศิลปกร ซึ่งมีค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม เท่ากับ 0.73) โดยปรับให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของการศึกษาคุณลักษณะของศึกษาบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์และแนวคิดเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาระดับปริญญาตรี ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์   โดยโครงสร้างของแบบสอบถาม
แบ่งออกเป็น  3  ส่วน ดังน้ี 
 ตอนที่ 1  ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2  สํารวจความคิดเห็นคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ของสาขาวิชาการ
บริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์   ได้แก่ 
   1. คําถามเกี่ยวกับด้านคุณธรรมจริยธรรมจํานวน  5  ข้อ 
   2. คําถามเกี่ยวกับด้านความรู้จํานวน 5 ข้อ 
   3.  คําถามเก่ียวกับด้านเชาว์ปัญญาจํานวน 3 ข้อ 
   4.  คําถามเกี่ยวกับด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
จํานวน 5 ข้อ 
   5.  คําถามเก่ียวกับด้านวิเคราะห์และสื่อสารจํานวน  6 ข้อ 
   6.  คําถามเกี่ยวกับด้านทักษะพิสัยจํานวน  3 ข้อ 
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  ซึ่งใช้เกณฑ์การประเมินผล  5  ระดับ  ดังนี้ 
 
                                        ระดับความคิดเห็น        คะแนน   

 เห็นด้วยอย่างย่ิง                 5        
 เห็นด้วยบางส่วน                  4   

              ไม่แน่ใจ                             3 
 ไม่เห็นด้วย                          2        

              ไม่เห็นด้วยอย่างย่ิง    1  
 
 โดยข้อคําถามที่ใช้แบบมาตราส่วน 5 ระดับมีค่าคะแนนต้ังแต่  1  คะแนน ถึง  5  คะแนน        
โดยคะแนนตํ่าสุดที่จะเป็นไปได้คือ  1 คะแนน และคะแนนสูงสุดที่จะเป็นไปได้คือ  5  คะแนน  นํามาหา
ค่า เฉลี่ ยซึ่ งมีคะแนนในแต่ละระดับช้ัน   แบ่งออกได้ เ ป็นช่วงๆ  ในแต่ละระดับอันตรภาคช้ัน              
(Class Interval) ดังนี ้
 เกณฑ์การแปรความหมาย  มีดังน้ี   
  คะแนนเฉล่ีย 4.51 - 5.00    หมายถึง  มากที่สุด 
  คะแนนเฉล่ีย 3.51 – 4.50   หมายถึง  มาก 
  คะแนนเฉล่ีย 2.51 – 3.50   หมายถึง  ปานกลาง 
  คะแนนเฉล่ีย 1.51 – 2.50   หมายถึง  น้อย 
  คะแนนเฉล่ีย 1.00 – 1.50   หมายถึง  น้อยมากที่สุด 
 
 ตอนที่ 3  ข้อเสนอแนะ ด้านเน้ือหาเพ่ิมเติมที่บัณฑิตควรรู้ 
 ตอนที่ 4  ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการผลิตบัณฑิตความกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 
3.  ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ 

1. ศึกษาข้อมูลเบ้ืองต้นโดยศึกษารายละเอียดข้อมูลจากตํารา ทฤษฎี งานวิจัย และเอกสารต่าง ๆ 
ที่เก่ียวข้อง 

2.  กําหนดขอบเขต และโครงสร้างเน้ือหาของแบบสอบถามโดยพิจารณาจากกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติระดับอุดมศึกษา รวมถึงการนําแบบสอบถามของ กานดาวรรณ และ
วัฒนา (2553) ซึ่งทําการศึกษา เร่ือง การประเมินความรู้ความเข้าใจ การนําไปใช้ประโยชน์ และความพึง
พอใจโดยรวมของนักศึกษาต่อกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้สอดรับกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ของวิชาหลักการบัญชี 2 

3. ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา  ความเหมาะสมของภาษา โดยนําไปให้ผู้เช่ียวชาญ  
จํานวน 3 ท่าน ที่มีความเช่ียวชาญทางด้านการสร้างเคร่ืองมือตรวจสอบความถูกต้องและปรับปรุงแก้ไข
ความเหมาะสมของข้อความ  นําแบบประเมินที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปเก็บข้อมูลกลุ่มตัวอย่าง และนํามาวิเคราะห์
ข้อมูลทางสถิติจากแบบสอบถามด้วยโปรแกรมสําเร็จรูป 
 
 



26 
 

 

4. ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย 
การศึกษาข้อมลูพ้ืนฐานเก่ียวกับกรอบมาตรฐคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ   และรายละเอียด

หลักสูตรคหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ พ.ศ. 2555  ลักษณะรายวิชา 
จํานวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนในวิชาการจัดดอกไม้ กลยุทธ์การสอนของอาจารย์ผู้สอน  วิธีการสอนและ
การประเมินผลตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ สร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  ได้แก่   

     1.  จัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ (มคอ.3)  วิชาการจัดดอกไม้ 
        2.  ออกแบบเคร่ืองมือการวิจัย ประกอบด้วย 3 ด้าน ได้แก่ ความรู้ความเข้าใจ          
การนําไปใช้ประโยชน์ และความพึงพอใจ                   
   2.1   ทดลองใช้เคร่ืองมือและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
  2.2   นําเคร่ืองมือไปเก็บข้อมูลจากกลุม่เป้าหมาย 

2.3   วิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย 
2.4   จัดทํารายงานวิจัยนําเสนอต่อคณะและมหาวิทยาลยั 

 
5.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้ประมวลข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์
สําเร็จรูป  โดยใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลตามลําดับ คือ การแจกแจงความถ่ี  การหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
 
 6.  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

6.1.  สถิติพื้นฐาน   
6.1.1 ค่าเฉลี่ย ( X ) ของคะแนน คํานวณจากสูตร (ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ. 2540 : 53) 

สูตร      X    =  
N

X
 

    
เมื่อ   X  แทน ค่าเฉลี่ยของคะแนน 
       X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
 N  แทน จํานวนนักเรียนทั้งหมด 

 
6.1.2  ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (ชูศรี  วงศ์รัตนะ.  2546 : 64 - 65) 

 

สูตร      S    =  
 

 1NN
XXN 22




 

    
เมื่อ   S  แทน ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
   2X  แทน ผลรวมของคะแนนแต่ละตัวยกกําลังสอง 
       2X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกําลังสอง 

N  แทน ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
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บทที่  4 
ผลการวิจัย 

 
  ตอนที่    1  แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป 

ตอนท่ี    2  แบบสอบถามเก่ียวกับการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อคุณลักษณะของ
บัณฑิต และการจัดการศึกษาในหลักสูตร(พ.ศ.2550)  

ตอนที่    3  แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นต่อคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ ในด้านต่าง ๆ ได้แก่  

- ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
- ด้านความรู้ 
- ด้านทักษะทางปัญญา 
- ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
- ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
- ด้านทักษะพิสัย 
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ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
ตารางที่ 4.1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

( n = 93) 
ข้อมูลส่วนบคุคล จํานวน (ความถ่ี) ร้อยละ 

ระดบัผลการเรียน 
      ตํ่ากว่า 2.00 
      2.00-2.50 
      2.51-3.00 
      3.01-3.50 
      สูงกว่า 3.50 

 
12 
25 
31 
15 
10 

 
12.90 
26.88 
33.33 
16.13 
10.76 

แนวทางการประกอบอาชพีหลังจากจบการศกึษา 
      อาชีพอิสระ 
      รับราชการ 
      เอกชน/รฐัวิสาหกิจ 
      อ่ืนๆ........................................ 

 
46 
25 
22 

 
49.46 
26.88 
23.66 

 
จากตาราง 4.1 พบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่มีระดับผลการเรียนอยู่ระหว่าง 2.51-3.00 คิดเป็น

ร้อยละ 33.33 รองลงมามีผลการเรียนอยู่ระหว่าง 2.00-2.50 คิดเป็นร้อยละ 26.88 , 3.01-3.50 
คิดเป็นร้อยละ 16.13 , ตํ่ากว่า 2.00 คิดเป็นร้อยละ 12.90 และ สูงกว่า 3.50 คิดเป็นร้อยละ 10.76 
ตามลําดับ  แนวทางการประกอบอาชีพหลังจบการศึกษา นักศึกษาส่วนใหญ่ประกอบอาชีพอิสระ คิดเป็น
ร้อยละ 49.46 รองลงมาคือรับราชการ คิดเป็นร้อยละ 26.88 และเอกชน/รัฐวิสาหกิจ คิดเป็นร้อยละ 
23.66 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 4.2  ผลการประเมินตนเองของนักศึกษาในหัวข้อความรู้ความเข้าใจ การนําไปใช้ และความพึง
พอใจโดยรวมต่อกิจกรรมการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของ
วิชาการจัดดอกไม้ 

 ( n = 93) 

กิจกรรมการเรียนการสอน TQF 
ความรู้ความเข้าใจ 

การนําไปใช้
ประโยชน์ 

ความพึงพอใจ 

ค่าเฉลี่ย แปลผล ค่าเฉลี่ย แปลผล ค่าเฉลี่ย แปลผล 
1.การเข้าช้ันเรียนตามเวลาในตารางเรียน 3.25 ปานกลาง 3.53 มาก 3.92 มาก 
2.การให้ทํารายงานสืบสานวัฒนธรรม 4.50 มากที่สุด 3.82 มาก 4.00 มาก 
3.การมอบหมายการบ้านในบทเรียน 3.56 มาก 3.59 มาก 3.67 มาก 
4.จัดกิจกรรมทางศาสนาหรือสาธารณกุศล
นอกช้ันเรียน 

3.78 มาก 4.00 มาก 4.25 มากที่สุด 

5.การเปิดโอกาสให้ประเมินการสอนผู้สอน
ตามจริง 

3.89 มาก 3.92 มาก 4.09 มาก 

รวมด้านคุณธรรม จริยธรรม 3.79 มาก 3.77 มาก 3.98 มาก 
6.การบรรยายโดยผู้สอนในช้ันเรียน 3.68 มาก 3.57 มาก 3.94 มาก 
7.การบรรยายและปฏิบัติพร้อมกันในช้ัน
เรียน 

3.79 มาก 3.85 มาก 3.65 มาก 

8.การซักถามผู้เรียนโดยอาจารย์ผู้สอนในช้ัน
เรียน 

4.07 มาก 3.99 มาก 3.83 มาก 

9.การนําเสนอผลงานหน้าช้ันเรียน 3.82 มาก 4.51 มากที่สุด 3.89 มาก 
10.การให้โอกาสผู้ เรียนประเมินผลงาน
เพ่ือนร่วมช้ันเรียน 

3.77 มาก 3.69 มาก 3.75 มาก 

รวมด้านความรู้ 3.82 มาก 3.92 มาก 3.81 มาก 
11.การกําหนดสถานการณ์แล้วให้วิเคราะห์ 
โดยใช้ความรู้จากที่เรียน 

3.87 มาก 3.44 มาก 3.80 มาก 

12.มอบหมายให้ประยุกต์ผลงานจากวัสดุที่
กําหนด 

3.69 มาก 3.45 ปานกลาง 3.17 ปานกลาง 

13.การมอบหมายให้ค้นคว้าจากเอกสารเพ่ือ
นํามาประยุกต์ใช้ในการสร้างผลงาน 

3.80 มาก 3.44 ปานกลาง 3.72 มาก 

รวม ด้านทักษะทางปัญญา 3.78 มาก 3.44 ปานกลาง 3.56 มาก 
14.การมอบหมายให้ปฏิบัติงานเป็นระบบ
หรือลําดับข้ันตอน 

3.25 ปานกลาง 3.50 มาก 3.58 มาก 

15.การทํางานมอบหมายเป็นกลุ่ม 4.25 มาก 4.50 มากท่ีสุด 4.60 มากท่ีสุด 

16.การแก้ปัญหาจากความคิดเห็นไม่ตรงกัน
ในกลุ่ม 

3.78 มาก 3.72 มาก 3.82 มาก 
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ตารางที่ 4.2  (ต่อ) 
( n = 93) 

กิจกรรมการเรียนการสอน TQF 
ความรู้ความเข้าใจ 

การนําไปใช้
ประโยชน์ 

ความพึงพอใจ 

ค่าเฉลี่ย แปลผล ค่าเฉลี่ย แปลผล ค่าเฉลี่ย แปลผล 
17.เปิดโอกาสให้ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน
ในขณะทํางานเป็นกลุ่ม 

4.00 มาก 4.81 มาก 3.82 มาก 

18.การให้สมาชิกในกลุ่ มแสดงความ
คิดเห็นต่อผลงานที่ปฏิบัติ 

3.25 ปานกลาง 4.50 มากท่ีสุด 4.08 มาก 

รวม ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

3.70 มาก 4.20 มาก 3.98 มาก 

19.การใช้เทคโนโลยีในการนําเสนอผลงาน
ในช้ันเรียน 

3.86 มาก 3.90 มาก 3.79 มาก 

20.การใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน 4.08 มาก 4.55 มากท่ีสุด 3.96 มาก 
21.การใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล 4.09 มาก 3.71 มาก 3.78 มาก 
22.การใช้เทคโนโลยีในการติดต่อกับผู้สอน 3.75 มาก 4.06 มาก 3.25 ปานกลาง 
23.การใ ช้ เทคโนโลยี ในการส่งงานที่
มอบหมาย 

4.06 มาก 3.86 มาก 3.75 มาก 

24.การใช้เทคโนโลยีในการประเมินการ
เรียนการสอน 

3.58 มาก 3.00 ปานกลาง 3.84 มาก 

รวม ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
ก า รสื่ อ ส า ร แล ะก า ร ใ ช้ เ ท ค โน โ ล ยี
สารสนเทศ 

3.90 มาก 3.84 มาก 3.72 มาก 

25.การประยุกต์การปฏิบัติงานเพ่ือการ
แก้ปัญหาในสภาพจริงได้ 

3.00 ปานกลาง 3.78 มาก 3.85 มาก 

26.การปฏิบัติงานตามแบบที่กําหนดได้ 3.82 มาก 3.71 มาก 3.25 ปานกลาง 

27.การปฏิบัติงานได้ถูกต้องโดยอิสระ 3.44 ปานกลาง 3.50 มาก 3.48 ปานกลาง 

รวม ด้านทักษะพิสัย 3.42 ปานกลาง 3.66 มาก 3.52 มาก 
 

จากตาราง 4.2 ผลการประเมินตนเองของนักศึกษาในหัวข้อความรู้ความเข้าใจ การนําไปใช้ และ
ความพึงพอใจโดยรวมต่อกิจกรรมการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ของวิชาการจัดดอกไม้ ดังน้ี 

ด้านความรู้ความเข้าใจ พบว่า นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจต่อกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของวิชาการจัดดอกไม้ โดยรวมด้านทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.90 รองลงมา
ด้านความรู้ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.82 , ด้านคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 3.79 , ด้านทักษะทางปัญญา อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.78 , ด้านทักษะความสัมพันธ์
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ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.70 และด้านทักษะพิสัย อยู่ใน
ระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.42 ตามลําดับ 

ด้านการนําไปใช้ประโยชน์ พบว่า นักศึกษามีการนําไปใช้ประโยชน์ต่อกิจกรรมการเรียนการสอน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของวิชาการจัดดอกไม้ โดยรวมด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20 รองลงมาด้าน
ความรู้ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.92 , ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.84 ,ด้านคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.77 , ด้านทักษะพิสัย อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.66 และด้านทักษะทางปัญญา 
อยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.44 ตามลําดับ 

ด้านความพึงพอใจ พบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนการสอนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของวิชาการจัดดอกไม้ โดยรวมด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และด้านคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.98 
รองลงมาด้านความรู้ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.81 , ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.72 , ด้านทักษะทางปัญญา 
อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.56 และด้านทักษะพิสัย อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.52 
ตามลําดับ 
 
 
 
 



บทที่ 5 
สรุปผล อภปิราย และข้อเสนอแนะ 

 
5.1  วัตถุประสงคข์องการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาความรู้ความเข้าใจของนักศึกษาต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตาม 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในวิชาการจัดดอกไม้ 

2. เพ่ือศึกษาการนําไปใช้ประโยชน์ของนักศึกษาต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตาม 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในวิชาการจัดดอกไม้ 

3. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตามกรอบ 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในวิชาการจัดดอกไม้ 
 
5.2  ขอบเขตของโครงการวิจัย 

ขอบเขตด้านประชากร 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาปริญญาตรีช้ันปีที่ 1 สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ     

คหกรรมศาสตร์ ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาการจัดดอกไม้ ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2556 
 ขอบเขตด้านเน้ือหา 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการจัดดอกไม้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ กําหนดให้นักศึกษามีมาตรฐานผลการเรียนรู้ 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม, ด้านความรู้, ด้านทักษะทางปัญญา, ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ, 
ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ, ด้านทักษะพิสัย 
 
5.3  ขั้นตอนการสรา้งเครื่องมือ 

1. ศึกษาข้อมูลเบ้ืองต้นโดยศึกษารายละเอียดข้อมูลจากตํารา ทฤษฎี งานวิจัย และ
เอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

2. กําหนดขอบเขต และโครงสร้างเน้ือหาของแบบสอบถามโดยพิจารณาจากกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติระดับอุดมศึกษา  

3. ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา  ความเหมาะสมของภาษา โดยนําไปให้
ผู้เช่ียวชาญ  จํานวน 3 ท่าน ที่มีความเช่ียวชาญทางด้านการสร้างเคร่ืองมือตรวจสอบความถูกต้อง
และปรับปรุงแก้ไขความเหมาะสมของข้อความ  นําแบบประเมินที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปเก็บข้อมูลกลุ่ม
ตัวอย่าง และนํามาวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติจากแบบสอบถามด้วยโปรแกรมสําเร็จรูป 
 
5.4  ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย 

การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับกรอบมาตรฐคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ   และ
รายละเอียดหลักสูตรคหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ พ.ศ. 2555
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ลักษณะรายวิชา จํานวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนในวิชาการจัดดอกไม้ กลยุทธ์การสอนของอาจารย
ผู้สอน  วิธีการสอนและการประเมินผลตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

สร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  ได้แก่   
     1.  จัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ (มคอ.3)  วิชาการจัดดอกไม้ 

        2.  ออกแบบเครื่องมือการวิจัย ประกอบด้วย 3 ด้าน ได้แก่ ความรู้ความเข้าใจ          
การนําไปใช้ประโยชน์ และความพึงพอใจ                   
   2.1   ทดลองใช้เคร่ืองมือและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
  2.2   นําเคร่ืองมือไปเก็บข้อมูลจากกลุม่เป้าหมาย 

2.3   วิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย 
2.4   จัดทํารายงานวิจัยนําเสนอต่อคณะและมหาวิทยาลยั 

 
5.5  การวิเคราะหข์้อมูล 
 ผู้ วิจัยได้ประมวลข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์โดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์สําเร็จรูป  โดยใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลตามลําดับ คือ การแจกแจงความถ่ี  การหาค่า
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย  
 
5.6  สรุปผลการวิจัย 

ผลการประเมินตนเองของนักศึกษาในหัวข้อความรู้ความเข้าใจ การนําไปใช้ และความพึง
พอใจโดยรวมต่อกิจกรรมการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของ
วิชาการจัดดอกไม้ ดังน้ี 

ด้านความรู้ความเข้าใจ พบว่า นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจต่อกิจกรรมการเรียนการสอน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของวิชาการจัดดอกไม้ โดยรวมด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 
3.90 รองลงมาด้านความรู้ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.82 , ด้านคุณธรรมจริยธรรม อยู่ใน
ระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.79 , ด้านทักษะทางปัญญา อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.78 , 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.70 
และด้านทักษะพิสัย อยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.42 ตามลําดับ 

ด้านการนําไปใช้ประโยชน์ พบว่า นักศึกษามีการนําไปใช้ประโยชน์ต่อกิจกรรมการเรียนการ
สอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของวิชาการจัดดอกไม้ โดยรวมด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.20 รองลงมา
ด้านความรู้ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.92 , ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.84 ,ด้านคุณธรรมจริยธรรม อยู่
ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.77 , ด้านทักษะพิสัย อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.66 และ
ด้านทักษะทางปัญญา อยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.44 ตามลําดับ 

ด้านความพึงพอใจ พบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนการสอนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของวิชาการจัดดอกไม้ โดยรวมด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และด้านคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.98 รองลงมาด้านความรู้ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.81 , ด้านทักษะการวิเคราะห์         
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เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.72 , ด้าน
ทักษะทางปัญญา อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.56 และด้านทักษะพิสัย อยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.52 ตามลําดับ 
 
5.7  อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาพบว่า การประเมินตนเองของนักศึกษาในหัวข้อความรู้ความเข้าใจ การนําไปใช้ 
และความพึงพอใจโดยรวมต่อกิจกรรมการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ ของวิชาการจัดดอกไม้ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากผู้สอนได้มีการ
ปฐมนิเทศก่อนการเรียนการสอน และการทําความเข้าใจกับนักศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียน
การสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

ผลการประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรม พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจมากที่สุด รองลงมา
เป็นด้านความรู้ความเข้าใจและการนําไปใช้ประโยชน์อยู่ในระดับมาก ในหัวข้อจัดกิจกรรมทางศาสนา
หรือสาธารณกุศลนอกช้ันเรียน อาจเป็นเพราะนักศึกษามีกิจกรรมการเรียนการสอนนอกช้ันเรียน หรือ
กิจกรรมท่ีต้องปฏิบัติจริงในสถานที่ กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับประเพณี ศาสนา วัฒนธรรม เช่น ลอย
กระทง งานประดิษฐ์เทียนพรรษ การประดิษฐ์พานไหว้ครูประจําปี เป็นต้น 
 ผลการประเมินด้านความรู้ พบว่า การบรรยายโดยผู้สอนในช้ันเรียนเป็นกิจกรรมที่ทําให้
นักศึกษามีความพึงพอใจมากท่ีสุด ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากนักศึกษารู้สึกว่าสามารถทําความเข้าใจใน
เน้ือหาและสอบถามแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้สอนและเพ่ือนรวมช้ันเรียนได้เป็นอย่างดี 
 ผลการประเมินด้านทักษะทางปัญญา พบว่า การกําหนดสถานการณ์แล้วให้วิเคราะห์โดยใช้
ความรู้จากที่เรียน ทําให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเน่ืองจากเน้ือหาส่วนใหญ่หรือกิจกรรมท่ี
มอบหมายให้ทําสอดคล้องกับสถานการณ์จริง และนักศึกษาสามารถนําไปประยุกต์ใช้ได้จริงใน
ชีวิตประจําวัน 
 ผลการประเมินด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ พบว่า กิจกรรม
การทํางานที่มอบหมายเป็นกลุ่ม เป็นกิจกรรมท่ีนักศึกษามีความพึงพอใจมากที่สุ ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ
นักศึกษามีเพ่ือในการทํากิจกรรมหรือปฏิบัติงาน มีทักษะการทํางานเป็นทีมที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเป็นกลุ่มได้อย่างดี 
 ผลการประเมินด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
พบว่า การใช้เทคโลโลยีในการปฏิบัติงาน และการใช้เทคโนโลยีการสืบค้นข้อมูล เป็นกิจกรรมที่
นักศึกษาเกิดความรู้ความเข้าใจโดยรวมมากที่สุด ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากการใช้เทคโนโลยีในการ
ประเมินการเรียนการสอน เป็นระบบนั้นนักศึกษาสามารถติดต่อสื่อสารกับผู้สอนได้อย่างสะดวก 
รวดเร็ว ดังน้ันอาจารย์ผู้สอนควรส่งเสริมกิจกรรมการติดต่อสื่อสารหรือกระตุ้นให้นักศึกษาใช้
เทคโนโลยีที่เอ้ือประโยชน์และเกิดประสิทธิภาพในการเรียนการสอนที่ดีต่อไป 

 ผลการประเมินด้านทักษะพิสัย พบว่า การปฏิบัติงานตามแบบที่กําหนดได้ เป็น
กิจกรรมที่ทําให้นักศึกษาเกิดความรู้ความเข้าใจ ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากการเรียนการสอนภาคปฏิบัติน้ัน 
นักศึกษาที่มีพ้ืนฐานการปฏิบัติงานท่ีแตกต่างกัน ผู้สอนควรมีการสาธิตขั้นตอนการปฏิบัติงานให้
นักศึกษามีความเข้าใจตรงกัน เพ่ือให้นักศึกษาเช่ือมโยงองค์ความรู้เบ้ืองต้นและเป็นพ้ืนฐานในสําหรับ
เรียนในเน้ือหาที่มีความยากต่อไป 
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      -     แบบสอบถามการวิจัย  เรื่อง การประเมินความรู้ความเข้าใจ การนําไปใช้ 
                        ประโยชน์และความพึงพอใจ  ของนักศึกษาต่อกิจกรรมการเรียนการสอน
   ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของวิชาการจัด 
   ดอกไม้    
      - ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน 
      - ประวัติผู้วิจัย 
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แบบสอบถามการวิจัย  
เรื่อง การประเมินความรู้ความเข้าใจ การนําไปใชป้ระโยชนแ์ละความพึงพอใจ  ของนักศกึษาตอ่

กิจกรรมการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ  
ของวิชาการจัดดอกไม้    

 
คําชีแ้จง ให้นักเรียนทําเคร่ืองหมาย  ลงในช่องที่ตรงกัลบความรู้สึกของนักศึกษามากที่สุดและทํา
ให้ครบทุกข้อ 
 
โดยโครงสร้างของแบบสอบถามแบ่งออกเป็น  3  ส่วน ดังน้ี 
 ตอนที่ 1  ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2  สํารวจความคิดเห็นคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ของสาขาวิชาการ
บริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์   ได้แก่ 
   1. คําถามเกี่ยวกับด้านคุณธรรมจริยธรรมจํานวน  5  ข้อ 
   2. คําถามเกี่ยวกับด้านความรู้จํานวน 5 ข้อ 
   3.  คําถามเก่ียวกับด้านเชาว์ปัญญาจํานวน 3 ข้อ 
   4.  คําถามเกี่ยวกับด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
จํานวน 5 ข้อ 
   5.  คําถามเก่ียวกับด้านวิเคราะห์และสื่อสารจํานวน  6 ข้อ 
   6.  คําถามเก่ียวกับด้านทักษะพิสัยจํานวน  3 ข้อ 
 
ซึ่งใช้เกณฑ์การประเมินผล  5  ระดับ  ดังนี้ 
 
                                        ระดับความคิดเห็น        คะแนน   

 เห็นด้วยอย่างย่ิง                 5        
 เห็นด้วยบางส่วน                  4   

              ไม่แน่ใจ                             3 
 ไม่เห็นด้วย                          2        

              ไม่เห็นด้วยอย่างย่ิง    1  
 
 ตอนที่ 3  ข้อเสนอแนะ ด้านเน้ือหาเพ่ิมเติมที่บัณฑิตควรรู้ 
 ตอนที่ 4  ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการผลิตบัณฑิตความกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
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ตอนที่    1  แบบสอบถามเกี่ยวกบัข้อมูลทั่วไป 
 
1. ระดบัผลการเรียน 
   ตํ่ากว่า 2.00     2.00-2.50     2.51-3.00 
   3.01-3.50     สูงกว่า 3.50 
 
2. แนวทางการประกอบอาชพีหลังจากจบการศกึษา 
   อาชีพอิสระ      รับราชการ      เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
          อ่ืนๆ........................................ 

 
ตอนที่  2   สาํรวจความคิดเห็นคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ของสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ 
      คหกรรมศาสตร์ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์    

 

กิจกรรมการเรียนการสอน TQF 
ความรู้ความ

เข้าใจ 
การนําไปใช้
ประโยชน ์

ความพึงพอใจ 

ระดบัคะแนน 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
ด้านคณุธรรม จริยธรรม                
1.การเข้าช้ันเรียนตามเวลาในตารางเรียน                
2.การให้ทํารายงานสืบสานวัฒนธรรม                
3.การมอบหมายการบ้านในบทเรียน                
4.จัดกิจกรรมทางศาสนาหรือสาธารณกุศล
นอกช้ันเรียน 

               

5.การเปิดโอกาสให้ประเมินการสอนผู้สอน
ตามจริง 

               

ด้านทักษะทางปัญญา                
6.การบรรยายโดยผู้สอนในช้ันเรียน                
7.การบรรยายและปฏิบัติพร้อมกันในช้ัน
เรียน 

               

8.การซักถามผู้เรียนโดยอาจารย์ผู้สอนในช้ัน
เรียน 

               

9.การนําเสนอผลงานหน้าช้ันเรียน                
10.การให้โอกาสผู้เรียนประเมินผลงาน
เพ่ือนร่วมช้ันเรียน 

               

11.การกําหนดสถานการณ์แล้วให้วิเคราะห์ 
โดยใช้ความรู้จากที่เรียน 

               

12.มอบหมายให้ประยุกต์ผลงานจากวัสดุที่                
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กําหนด 
13.การมอบหมายให้ค้นคว้าจากเอกสารเพ่ือ
นํามาประยุกต์ใช้ในการสร้างผลงาน 

               

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

               

14.การมอบหมายให้ปฏิบัติงานเป็นระบบ
หรือลําดับข้ันตอน 

               

15.การทํางานมอบหมายเป็นกลุ่ม                

16.การแก้ปัญหาจากความคิดเห็นไม่ตรงกัน
ในกลุ่ม 

               

17.เปิดโอกาสให้ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน
ในขณะทํางานเป็นกลุ่ม 

               

18.การให้สมาชิกในกลุ่มแสดงความคิดเห็น
ต่อผลงานที่ปฏิบัติ 

               

ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

               

19.การใช้เทคโนโลยีในการนําเสนอผลงาน
ในช้ันเรียน 

               

20.การใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน                
21.การใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล                
22.การใช้เทคโนโลยีในการติดต่อกับผู้สอน                
23 .การ ใ ช้ เทคโนโลยี ในการส่ ง งานที่
มอบหมาย 

               

24.การใช้เทคโนโลยีในการประเมินการ
เรียนการสอน 

               

ด้านทักษะพิสัย                
25.การประยุกต์การปฏิบัติงานเพ่ือการ
แก้ปัญหาในสภาพจริงได้ 

               

26.การปฏิบัติงานตามแบบที่กําหนดได้                
27.การปฏิบัติงานได้ถูกต้องโดยอิสระ                
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ตอนที่ 3  ข้อเสนอแนะ ด้านเน้ือหาเพ่ิมเติมที่บัณฑิตควรรู้ 
 
           
           
           
           
            
 
ตอนที่ 4  ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการผลิตบัณฑิตความกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 
           
           
           
           
            
 

ขอบคุณ 
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ภาพกิจกรรมการเรยีนการสอน 
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ประวัติผู้วิจัย 
 

1. ช่ือ - สกุล  (ภาษาไทย) นางสาวนิอร   ดาวเจริญพร 
 (ภาษาอังกฤษ)  Miss Nion   Dowcharoenporn 

2. เลขหมายบัตรประจําตัวประชาชน   :   3 7199 00295 19 4 
3. ตําแหน่งปัจจุบัน   :   พนักงานมหาวิทยาลัย 
4. หน่วยงานที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก พร้อมหมายเลขโทรศัพท์ โทรสาร และ E-mail 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
168 ถนนศรีอยุธยา แขวงวชิรพยาบาล  เขตดุสิต กรุงเทพฯ. 10300 
โทรศัพท์   :   0-2281-9756-8  มือถือ 081-829-2931 
โทรสาร   :   0-2281-9759 

5. ประวัติการศึกษา 
- คศ.บ. (คหกรรมศาสตร์)  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตโชติเวช 
- กศ.ม. (สาขาการวัดผลการศึกษา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

6. สาขาวิชาที่มีความชํานาญพิเศษ (แตกต่างจากวุฒิการศึกษา) ระบุสาขา 
สาขาสังคมวิทยา กลุ่มวิชา  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

7. ประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานวิจัยทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยระบุสถานภาพ
ในการทําวิจัยว่าเป็นผู้อํานวยการแผนงานวิจัย หัวหน้าโครงการวิจัย หรือผู้ร่วมวิจัยในแต่ละข้อเสนอ
การวิจัย เป็นต้น 
 7.1 ผู้อํานวยการแผนงานวิจัย   :    - 
 7.2 หัวหน้าโครงการวิจัย   :   - 
 7.3 งานวิจัยที่ทําเสร็จแล้ว   :               

- วิจัยในช้ันเรียน คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
- ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพผลิตภัณฑ์งานบัวแบบไทย 
- ผลิตภัณฑ์บัวประยุกต์เชิงธุรกิจ 

 7.4 งานวิจัยที่กําลังทํา 
- คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติของสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ (TQF : HEd)  ประจําปีงบประมาณ 2553 
- การพัฒนาแป้งป้ันจากเปลือกทุเรียนสําหรับผลิตภัณฑ์ของที่ระลึก  
- การพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ของขวัญของที่ระลึกจากแป้งเปลือกทุเรียน 
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1. ช่ือ - สกุล (ภาษาไทย)   ผศ. อภิรัติ   โสฬศ 
(ภาษาอังกฤษ)   Asst.Prof. Apirat    Sorose 

2. เลขหมายบัตรประจําตัวประชาชน   :   3  1002  01713  512 
3. ตําแหน่งปัจจุบัน   :   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ระดับ 8 
4. หน่วยงานที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก พร้อมหมายเลขโทรศัพท์ โทรสาร และ E-mail 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
168   ถนนศรีอยุธยา   แขวงวชิรพยาบาล  เขตดุสิต  กรุงเทพฯ  10300 
โทรศัพท์   :   0-2281-9756-8 มือถือ 081-4948802 
โทรสาร   :   0-2281-9759  

5. ประวัติการศึกษา 
- คศ.บ. (ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย)  จากสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
- คศ.ม. (สาขาการพัฒนาครอบครัวและสังคม)  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

6. สาขาวิชาที่มีความชํานาญพิเศษ (แตกต่างจากวุฒิการศึกษา) ระบุสาขา 
สาขาสังคมวิทยา กลุ่มวิชา  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

7. ประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานวิจัยทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยระบุสถานภาพ
ในการทําวิจัยว่าเป็นผู้อํานวยการแผนงานวิจัย หัวหน้าโครงการวิจัย หรือผู้ร่วมวิจัยในแต่ละข้อเสนอ
การวิจัย เป็นต้น 7.1 ผู้อํานวยการแผนงานวิจัย   :   - 

 7.2 หัวหน้าโครงการวิจัย   :    
-  โครงการวิจัยในช้ันเรียน คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ ประจําปีงบประมาณ 2551 
-  โครงการวิจัยในช้ันเรียน คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ ประจําปีงบประมาณ 2552 
-  ผลิตภัณฑ์บัวประยุกต์เชิงธุรกิจ  ประจําปีงบประมาณ 2552 

 7.3 งานวิจัยที่ทําเสร็จแล้ว   : 
-  การพัฒนาและเผยแพร่ผลิตภัณฑ์ของขวัญของที่ระลึกจากกระดาษสา 2548-2549 
-  โครงการวิจัยในช้ันเรียน  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ ประจําปีงบประมาณ 2551 
-  โครงการวิจัยในช้ันเรียน  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ ประจําปีงบประมาณ 2552 
-  ผลิตภัณฑ์บัวประยุกต์เชิงธุรกิจ  ประจําปีงบประมาณ 2552 

 7.4 งานวิจัยที่กําลังทํา :  
- คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ของสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ (TQF : HEd)  ประจําปีงบประมาณ 2553 
-  การพัฒนาแป้งป้ันจากเปลือกทุเรียนสําหรับผลิตภัณฑ์ของที่ระลึก 
-  การพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ของขวัญของที่ระลึกจากแป้งเปลือกทุเรียน 
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1. ช่ือ - สกุล  (ภาษาไทย)  นางสาวรุ่งฤทัย  รําพึงจิต 
(ภาษาอังกฤษ)  Miss Rungrutai  Rumpungjit 

2. เลขหมายบัตรประจําตัวประชาชน   :    3 7103  00374  12 5 
3. ตําแหน่งปัจจุบัน   :   พนักงานมหาวิทยาลัย 
4. หน่วยงานที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก พร้อมหมายเลขโทรศัพท์ โทรสาร และ E-mail 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
168 ถนนศรีอยุธยา แขวงวชิรพยาบาล  เขตดุสิต กรุงเทพฯ. 10300 
โทรศัพท์ : 0-2281-9756-8 มือถือ 085-116-1908 โทรสาร 0-2281-9759 

5. ประวัติการศึกษา 
- คศ.บ. (คหกรรมศาสตร์) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตโชติเวช 
- วท.ม. (คหกรรมศาสตร์) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

6. สาขาวิชาที่มีความชํานาญพิเศษ (แตกต่างจากวุฒิการศึกษา) ระบุสาขา 
- สาขาสังคมวิทยา  กลุ่มวิชาภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

7. ประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานวิจัยทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยระบุสถานภาพ
ในการทําวิจัยว่าเป็นผู้อํานวยการแผนงานวิจัย หัวหน้าโครงการวิจัย หรือผู้ร่วมวิจัยในแต่ละข้อเสนอ
การวิจัย เป็นต้น 
 7.1  ผู้อํานวยการแผนงานวิจัย   :   - 
 7.2  หัวหน้าโครงการวิจัย   :   - 
 7.3  งานวิจัยที่ทําเสร็จแล้ว   :       

- ผลิตภัณฑ์บัวประยุกต์เชิงธุรกิจ 
 7.4  งานวิจัยที่กําลังทํา  

- การศึกษาผลการจัดกิจกรรมในวิชาหลักการทางศิลปะที่มีต่อการรับรู้เชิงสุนทรีย์ของ
นักศึกษาในคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มทร.พระนคร 

- การพัฒนาแป้งป้ันจากเปลือกทุเรียนสําหรับผลิตภัณฑ์ของที่ระลึก 
- การพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ของขวัญของที่ระลึกจากแป้งเปลือกทุเรียน 
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